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Mødereferat: LUU Industri 
 

Dato Den 1. september 2026 Tid: 14:00 – 16:00 

Sted Learnmark Horsens, Strandpromenaden 4C, 8700 Horsens – lokale A103 

Mødeleder Jane Brandt-Hansen, 3F 
 

Deltagere Jane Brandt-Hansen, 3F 
Jens Kristian Kristensen, 3F 
Line Bang Fasting Bauer, DI 
Kim Clausen, Learnmark Horsens 
Tommy Jørgensen, Learnmark Horsens 

Maria Birk Barnung, Learnmark Horsens 

Lars Jensen, Learnmark Horsens 
Kian Frederiksen, Learnmark Horsens 
 

Afbud Malene Munk-Madsen, DI (barsel) 
Karen Hornbæk Svendsen, Industriens Uddannelser 

Peter Hjortdal Andersen, Learnmark Horsens 
Eva Skovhede, 3F 
Trine Andersen, DI 
Ida Rode Hansen, Industriens Uddannelser 
 

Referent Carina Würtz Rolskov  

Links 

https://www.learnmark.dk/om-learnmark/organisation/bestyrelse/  

https://iu.dk/media/tufjff41/luu_ha-ndbog_web.pdf 

 

Dagsorden 

1. Godkendelse af referat 

 
2. Nyt fra formandskabet 

 
3. Nyt fra skolen 

 
4. Forretningsorden 

 

5. Eventuelt 
 

  
Ad 1) 

Referat godkendt.  
 

Ad 2) 
Jane Brandt-Hansen orienterede om nyt fra formandskabet.  
Der er ikke sket noget nyt i forhold til sidst.  
 
Line Bang Fasting Bauer spurgte ind til en status på formandskabet.  
Malene Munk-Madsen er stadig på barsel.  
 

En DI-repræsentant har henvendt sig til Maria Birk Barnung med et ønske om at blive en del af udvalget.  

https://www.learnmark.dk/om-learnmark/organisation/bestyrelse/
https://iu.dk/media/tufjff41/luu_ha-ndbog_web.pdf
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Det er ikke kutyme at have barselsvikarer i udvalgene, men Learnmark har sendt en forespørgsel på det til 
Industriens Uddannelser. Der er endnu ikke modtaget svar.  

 
Ad 3) 
Kim Clausen og Tommy Jørgensen orienterede om nyt fra skolen.  
 
Tommy Jørgensen orienterede om der er to produktører i gang på GF2. Begge med uddannelsesaftaler.   
 
Der er arbejde i gang med at undersøge mulighederne/perspektiverne for om industrioperatøruddannelsen 

kan startes op igen i Horsens. Hvilke virksomheder er interesserede, hvad er behovet, hvad skal indholdet 
være og hvor stor er elevmålgruppen? Sidste store indsats var i 2021. Bestyrelsen for Learnmark er med i 
denne dialog. Der er fokus på, at en eventuel opstart af industrioperatøruddannelsen ikke skal medføre 
negative konsekvenser for efteruddannelsesområdet.  
Jane Brandt-Hansen supplerede med, at der er sket store ændringer siden 2021 i forhold til fokusset på 

ufaglærte/faglærte. Maria Birk Barnung supplerede med at holdningen til uddannelse har ændret sig hen 

over tiden, hvor der nu er kommet et større fokus på vigtigheden af uddannelse.  
Line Bang Fasting Bauer fastslog, at der også skal leveres god undervisning og et attraktivt 
undervisningsmiljø og kvalitet i undervisningen. Det er vanskeligt, hvis undervisningen kun bliver 
gennemført med små hold.  
Udvalget bliver orientereret, når der er nyt om undersøgelsen. 
 
Ved GF2-optaget i august startede der desværre ingen industriteknikere. Det er andet augustoptag i træk 

uden opstart på uddannelsen, og det begynder nu også at få betydning for hovedforløbene. Samtidig 
mærkes udfordringen i branchen, hvor der allerede er mangel på faglærte, og hvor behovet for nye 
medarbejdere overstiger antallet af dem, der forlader arbejdsmarkedet.  
Til gengæld var der et godt optag på GF1 i august. Eleverne kommer rundt i skolens forskellige 
fagområder, herunder smede- og industriteknikeruddannelserne. 
 
Skolen har haft besøg af Dansk Industri og Dansk Metal. Også disse organisationer udtrykker bekymring 

for branchen.  
 
Der kommer et øget fokus på EUD-smed og EUD-industritekniker rent markedsføringsmæssigt.  

Der skal ske noget nyt for at synliggøre uddannelserne og gøre dem mere attraktive blandt de unge. Det 
skal være en fælles indsats mellem branchen og skolen.  
Det skal huskes, at også forældrene er i målgruppen for en markedsføringsindsats. Forældregenerationen 

ved fx ikke nødvendigvis hvad en industritekniker er.  
Samtidig skal det huskes, at der snarligt kommer en EPX-uddannelse, som vi ikke kender alt indholdet af 
endnu.  
 
Ad 4) 
Forretningsordenen blev gennemgået og drøftet. Udvalgets rolle som bindeled mellem det faglige udvalg 
og skolen blev gennemgået.  

 
Udvalget ønsker at drøfte om der skal deltage en elevrepræsentant. 
Generelt ønsker udvalget at drøfte deres rolle som repræsentant i LUU.  
Line Bang Fasting Bauer ønsker at udvalget rykker sig noget mere, så der ses en reel udvikling i udvalgets 
arbejde.  
 
Hvilken samling af repræsentanter ønsker udvalget? Skal det være fag-faglige repræsentanter eller hvilke 

kvalifikationer efterspørges der til udvalgets opgaver? 
 
Forretningsordenen blev gennemgået - Kommentarer til forretningsorden kan læses nedenfor:  

• Rådgiver Learnmark Horsens om, hvordan der skabes og fastholdes kontakt mellem Learnmark og 

erhvervslivet 

• Synliggøre LUU for virksomheder og medarbejdere 

• Udbreder kendskabet til uddannelserne 

• Deler viden om branchen med Learnmark og bidrage til at sikre kvaliteten af uddannelserne på 

skolen 
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• Godkender virksomheder som uddannelsessted (industrioperatør og eventuelt produktør) 

o Tilføjes at det gælder industrioperatør og produktør. Oftest er virksomheder, som ønsker 

godkendelse til produktører, godkendt til smed- eller industritekniker, og er via den 

godkendelse automatisk godkendt til produktør. 

• Godkender lokale undervisningsplaner 

o Pt. planerne for produktør, da industrioperatør ikke udbydes.  

• Samarbejder med skolen om tilrettelæggelse af svendeprøver og følger op på gennemførte 

svendeprøver 

o Formandskabet inviteres til svendeprøveafslutning 

• Lærepladsopsøgende arbejde 

o Varetages typisk af skolens repræsentanter 

o Udvalget kan fx være opsøgende i de netværk, som de er repræsenteret i 

• Vurderer behovet for særlige voksenforløb 

• Rådgiver om skoleoplæringscentret, herunder 

o Behandle klager – skolens afgørelse om optagelse i eller ophør med skoleoplæringscentret 

o Skolens tilrettelæggelse af arbejdet i skoleoplæringscentret 

• Rådgiver skolen om nye efteruddannelsesbehov, og om behov for fornyelse og revision af de 

eksisterende efteruddannelser 

• Rådgiver det faglige udvalg om nye uddannelsesbehov og uddannelsernes kvalitet 

 

Årshjulets emner til dagsorden blev godkendt. De første tre møder afholdes på virksomheder. Sidste møde 
afholdes på skolen.  
Udvalget ønsker at formandskabet og skolen afholder formøde, hvor dagsorden til det kommende møde 
drøftes.  
Carina indkalder til formøde.  
 

Ad 5) 
Intet til eventuelt.  


