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Fra verdensmal til didaktik pa
erhvervsuddannelser

Baggrunden for inspirationsmaterialet

Tre erhvervsskoler arbejder i et projekt med,
hvorledes FNs 17 verdensmal kan implementeres
i didaktik pa erhvervsuddannelser. Pa baggrund
af dette projekt er inspirationsmaterialet
udarbejdet. Materialet er udarbejdet efter det
forste ar i projektet for Igbende at formidle
erfaringer til andre erhvervsskoler og
undervisere.

Verdensmalene

FN’s 17 verdensmal udtrykker en malsaetning,
som 193 medlemslande er naet til enig om.
Malene geaelder for perioden 2015-2030, og forud
er gaet en lang proces og historie.
Verdensmalenes historie gar ifglge Hildebrandt
(2016) tilbage til 1919 med etablering af
Folkeforbundet og senere FN i 1945, hvor der
internationalt blev sat mal for en faelles udvikling.
Historien Igber videre over et fokus pa miljg fra
1970erne til nedsaettelse af Brundtland-
rapportens formulering fra 1987 om, at nutidig
udvikling ikke ma skade fremtidige generationer.
Senere fglger ogsa fra 2002 en social
opmeerksomhed i forstaelsen af begrebet
beeredygtighed. Mange uddannelsesinstitutioner
og enkeltpersoner tilslutter sig verdensmalene og
er optaget af deres implementering med den
begrundelse, at malene giver nogle muligheder
og potentialer (Hildebrandt, 2016).
Verdensmalene er saledes udtryk for en
international politik i forhold til, hvor vi samlet
skal bevaege os henad. For nogle ses det som et
opggr med en samfundsform praeget af
konkurrence hen mod et nyt veerdisaet. Derfor
tales ogsa om en inderside og en yderside af
bzaeredygtighed. Som Fink formulerer det: ”Hvis
fors@get pa at sikre en baeredygtig
samfundsudvikling skal lykkes, ma vi alle vaere
parate til at indrette os pd nye mdder, som
bidrager til formdlet. Vi ma hver for sig blive

dygtigere til at leve pd mader, som alle kan vaere
tient med pd lang sigt. Vaeredygtighed er
baeredygtighedens inderside” (Fink, 2021, s. 21).
Veaeredygtighed vil for Fink sige at "veere livsduelig
i social forstand” i samfundet og verden (Fink,
2021, s. 22).

Udfordringen er imidlertid, hvorledes verdensmal
implementeres fx i uddannelser. Gennem
projektet Social inklusion og mindre ulighed, som
er initieret af tre erhvervsskoler, arbejdes med
isaer verdensmal 4 og 10.

Mal 4 handler om at sikre kvalitetsuddannelser
og mulighed for livslang leering. At der er behov
for en sddanne opmaerksomhed skyldes, at vi
trods et velfungerende uddannelsessystem i
Danmark fortsat har brug for forbedringer.
Elevers sociale baggrund og kgn har stadig en
betydning for deres muligheder, ligesom
inklusion af alle elever uanset forudsaetninger
fortsat udfordrer (Csonka & Ringmose, 2016).
Mal 10 tilstraeber mindre ulighed, for ogsa i
Danmark ses social ulighed i
uddannelsessystemet (Engberg-Pedersen &
Therkildsen, 2016).

Udfordringen er imidlertid at blive opmaerksom
pa og forsta de forhold, som kan vaere med til at
fastholde eller udvikle ulighed pa
erhvervsuddannelser. Udfordringen er ogsa at
finde nye mader at adressere problemstillingen
didaktisk pa. Formalet med inspirationsmaterialet
her er at formidle, at der pa erhvervsuddannelser
er behov for og mulighed for didaktisk at arbejde
i retning af en baeredygtig udvikling.

Indledningsvis praesenteres nogle aktuelle
udfordringer med at skabe lige muligheder for
alle elever pa erhvervsuddannelser. Derefter
formidles, hvorledes undervisere har arbejdet
med at udvaelge indsatser, for efterfglgende at
udvikle og afprgve ny didaktik med henblik pa
baeredygtighed.
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Et behov for opmaerksomhed pé elevers
forskellige forudsaetninger og baggrunde
Elever pa erhvervsuddannelser kan — som andre
elever — have forskellige forudsaetninger for at
gennemfgre uddannelsen. Disse forudsatninger
kan haenge sammen med deres sociale og
kulturelle baggrund samt deres
leeringsforudsaetninger. Pa de tre erhvervsskoler,
som har indgdet i samarbejdet, er man fx
organisatorisk optaget af, at kgn og seksualitet,
sprog og danskkundskaber, diagnoser, alder,
kulturel baggrund, kognitive evner og elevers
selvveerd kan have en betydning (uddybet i Duch,
2022b). | selve uddannelsesforlgbet har det en
betydning, hvornar og hvorvidt elever far en
leereplads, elevers karakterer og faglighed samt
om elever udseaettes for mobning. Endelig er
skolerne optaget af relationer mellem elever,
mellem elever og underviser, mellem elever og
forskellige former for stgttepersoner pa skolen
samt relationer til oplaeringsvejledere.

Litteratur om erhvervsuddannelser beskaeftiger
sig med de naevnte forhold, men kommer ogsa
ind pa betydningen af sundhed, handicap,
anerkendelse af realkompetencer, trivsel og
frafald samt szerlige grupper af unge pa
erhvervsuddannelser herunder den szrlige
leeringskontekst, som findes her. Det kan der
leses mere om i referencen naevnt ovenfor.

Ulighed i klasserummet

Nar undervisere spgrges om, hvordan ulighed
konkret kommer til udtryk i klasserummet, sa
gentages ovennavnte forhold, dog er der forskel
pa, hvad der ses som seerlig vigtig pa den enkelte
uddannelse og erhvervsskoler (uddybet i Duch,
2022a). Konkret naevnes elevernes sundhed og
ernzring samt muligheder for fra foraeldre at fa
hjeelp til og mgde interesse for skolegangen. Der
er elever, som ikke far fornuftig mad og sgvn, der
er elever, hvis foraeldre ikke mgder frem til
diverse arrangementer pa skolen eller pa anden
made fglger op pa elevers skolegang.

Undervisere fortzeller desuden om elever med
meget fraveer, lav grad af deltagelse i
undervisning og med udfordringer fra diagnoser,
som man gennem stgttepersoner og
hjeelpemidler til dels kan kompensere for.
Undervisere forteeller ogsa om, at nogle elever
ikke har sa nuanceret et sprog eller har sveert ved
at abstrahere og forsta begreber. Nogle elever er
meget motiverede og deltagende i undervisning,
mens andre i hgjere grad bliver passive uden
arsagerne ngdvendigvis er tydelige. Undervisere
gnsker og ser det som en naturlig del af
leerergerningen at inkludere alle elever, det er en
del af deres elev og menneskesyn, men det kan
veere udfordrende at realisere dette. Det fordrer
en lpbende didaktisk udvikling af forsgge at
imgdega den enkelte elevs behov.

For nogle elever er forskelle og ulige muligheder
synlige. Nogle elever beretter om individuelle
erfaringer, mens andre registrerer, at elever pa
uddannelsen har udfordringer. Nogle elever
distancerer sig fra andres udfordringer, mens
andre identificerer sig med og udtrykker gnsker
om at kunne tage hensyn til disse elever.

Bade undervisere og elever er saledes
opmarksomme pa, at der findes ulighed i
klasserummet, og at der kan vaere behov for
didaktiske indsatser.

Udveelgelse af didaktiske indsatser

Deltagerne i projektet har pa tre netveerksdage
megdtes for at drgfte de udfordringer, som saerlig
ses pa de konkrete uddannelser. Pa den baggrund
har de udvalgt nogle didaktiske indsatser, som de
seerlig har gnsket at fokusere pa. Valget er
foretaget pa baggrund af kollegiale drgftelser pa
de enkelte uddannelser og pa tvaers af
uddannelser og skoler. Til inspiration har veeret
holdt korte teoretiske oplaeg om kommunikation,
og gruppearbejde samt forskellige modeller for at
afprgve og udvikle didaktik. Desuden er drgftet,
hvad der iszer karakteriserer problemstillinger
omkring ungdomskultur, og hvorledes man
didaktisk kan forholde sig hertil.
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Deltagerne har veeret optaget af tre temaer, som
her praesenteres:

Tema 1: Sunde vaner

Pa en autouddannelse har en gruppe af
undervisere vaeret optaget af, hvordan elevers
sundhed kan adresseres. De er blevet
opmarksomme p3, at nogle elever ikke far sund
mad og ikke nok mad. Derfor bliver de
ukoncentrerede og veelger produkter, som hurtig
giver energi, men kan vaere mindre sunde valg.
Samtidig kan det vaere en gkonomisk dyr Igsning.
Hvorfor det bliver et problem kan bade skyldes,
at der ikke er den ngdvendige hj=lp og
opmarksomhed hos forzeldre, at nogle elever har
darlig skonomi eller blot har faet nogle mindre
heldige vaner. Arsagerne kan derfor haenge
sammen med elevers sociale og gkonomiske
baggrund, eller det kan vaere udtryk for en
ungdomskultur.

Den didaktiske udfordringer bliver derfor,
hvorledes man som underviser kan kommunikere
med eleverne om temaet, og hvordan man kan
bidrage til eendringer.

Tema 2: At begad fejl — et afseet for leering

Pa business er en gruppe undervisere optaget af,
at nogle elever kan veere tavse og passive i
undervisningen, fordi de ikke vil synligggre, at de
ikke har forstaet det faglige indhold. Der kan
vaere mange arsager til dette: forberedelsen,
meget fraveer, at indholdet er sveaert, diagnoser
eller sproglige udfordringer. Det kan ogsa skyldes
en ungdomskultur, hvor man gerne skal signalere
succes, kontrol og overskud. Underviserne vil
gerne fremme, at elever indgar aktivt i
undervisningen, fordi det er en forudsaetning for
leering, at elevers udfordringer med det faglige
kan adresseres didaktisk.

Den didaktiske udfordringer bliver derfor,
hvorledes man som underviser kan kommunikere
med elever, sa det, der kan synes som fejl,
vendes til et afsaet for lzering.

Tema 3: Gruppearbejde

Pa bade auto og business er undervisere optaget
af, hvorledes de kan kvalificere elevers deltagelse
i gruppearbejder. De har erfaringer for, at elever
fordeler opgaver ud mellem sig, frem for at
samarbejde, og at nogle elever naesten ikke
deltager. Forklaringerne bag dette kan vaere, at
nogle elever ikke har lzert, hvad der forventes af
et gruppearbejde, eller at eleverne har sveert ved
det faglige eller sociale i gruppen. Bag dette kan
ligge elevers tidligere skoleerfaringer, de sociale
relationer mellem elever eller diagnoser og
faglige udfordringer.

Den didaktiske udfordringer bliver derfor at
afdaekke, hvilke udfordringer eleverne har med
gruppearbejde, fordi det er en forudsaetning for
at imgdega disse. Undervisere kan pa den
baggrund sendre deres made at formulere
opgaver pa, tydeligggre forventninger til
processer og produkter fra gruppearbejdet og i
det hele taget skaerpe deres opmaerksomhed p3,
hvad de skal udvikle pa i forhold til at hjeelpe de
enkelte grupper og elever.

Udvikling og afprgvning af didaktik

Som forudsaetning for at udvikle en didaktik, som
har verdensmalene som sigtepunkt, er teoretisk
viden om didaktik og verdensmal central, men
det er ogsa vigtig at forholde sig til og veelge sit
eget professionelle stasted, fordi bade didaktik og
verdensmal er normative.

Det kan man ggre med afsaet i Deweys forstaelse
af erfaring (Elkjaer, 2015). Erfaringer opstar i
mgdet mellem mennesker og verden, og det
fortolkes i lyset af bade tidligere erfaringer og
gnsker for fremtiden. Nar man skal udvikle nye
tiltage, foreslar Elkjeer begrebet "foregribende
fantasi” om det, man vil udvikle i retning af, det
man vil prgve ud fra devisen "hvad hvis” (Elkjeer,
2015, s. 77). Inspireret heraf kan man udvikle sin
didaktik ved at indsamle viden fra undervisning,
og sa fortolke denne empiri. "Det er i Deweys
forstaelse af erfaring og viden, jeg finder
grundlaget for at udvikle tidssvarende kreative
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lereprocesser, som ikke er styret af normative
doktriner, men hvor arbejdet med lzaering tager
udgangspunkt i at undersgge og tolke konkret
empiri pa iderige og fantasifulde mader” (Elkjeer,
2015, s. 78).

| samarbejde med kolleger kan man vaere
undersggende pa og tolke erfaringer fra
undervisning med henblik pa didaktisk udvikling. |
projektet er udarbejdet en proces pa baggrund af
ovenstaende, som skolerne vil tage afsaet i for det
videre arbejde:

* Der er noget, som ikke virker, eller vima
se naermere pa i forhold til
implementering af verdensmal

* Vitaenker os om og sgger at definere
problemet

* Viundersgger ved at se pa den
sammenhang, som problemet finder
sted i. Det formuleres som cases

* Viraesonnerer sammen over cases og pa
baggrund af observationer

e Viudvikler forslag til hypoteser og
handler i form af nye tiltag i undervisning

* Vifarideer, begreber og forslag til Igsning
af problemet — altsa mader at omsaette
verdensmal til didaktik.

Forslag til refleksion

Pa baggrund af projektet og denne korte
formidling i form af et inspirationsmateriale, sa
foreslar vi refleksioner over fglgende:

e Hvordan forstar du bzaeredygtighed og
veeredygtighed?

e Hvordan gnsker du at forholde dig til
verdensmal 4 og 10?

e Hvilke former for ulighed ser du i dine
klasser?

e Hvilken betydning kan disse uligheder
have for at na verdensmalene?

e Hvilke forhold vil du szerlige arbejde med
didaktisk?

e Hvordan kan du etablere samarbejde
med kolleger om at drgfte og udvikle din
didaktik?
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