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Indledning

Denne rapport er den anden i projektet Social inklusion og mindre ulighed pa erhvervsuddannelserne
(SIMU). Projektet gennemfgres over to ar i perioden 2022-2023 med deltagelse af tre erhvervsskoler og VIA
University College. | den fgrste rapport redeggres for ulighedsskabende faktorer inden for
erhvervsuddannelser ud fra projektets forstaelse af begrebet. Et afsnit redeggr for afsaettet i to af FNs
verdensmal (4 og 10) samt begrebet ulighed og social inklusion. Et andet afsnit redeggr for de faktorer, som
skolerne har valgt at inddrage i projektet. Det fglgende afsnit indeholder nedslag i viden fra Forskning og
Udvikling, FoU, og til slut sammenfattes, hvorledes ulighedsfaktorer taenkes ind i det videre arbejde i
projektet herunder de fokusgruppeinterviews, som denne rapport omhandler.

Rapporten her sammenfatter resultater fra fokusgruppeinterviews med lzerere og elever, og den har tre
hovedafsnit. Det fgrste redeggr for metoden, det andet afsnit er resultater fra lzererinterviews og det
tredje resultater af elevinterviews. Der afsluttes med en opsamling pa Verdensmal i et didaktisk perspektiv
ud fra resultater samt forslag til opmaerksomhedspunkter i det videre projektforlgb.

Metoden

Den primaere metode er fokusgruppeinterviews. De deltagende skoler har udvalgt informanterne set i lyset
af projektansggningen samt pragmatiske forhold. Der er i alt gennemfgrt seks fokusgruppeinterviews, tre
med lzerere og tre med elever. Interviews er transskriberet ordret, og der er foretaget enkelte sproglige
revisioner med henblik pa skriftsprog samt anonymiseringer. Praesentation af resultater struktureres og
formidles saledes, at den lovede anonymitet overholdes. Af sasmme arsag navngivet de tre erhvervsskoler
som Vindskolen, Sgnderskolen og Ngrrevangsskolen.

Fokusgruppeinterviews med lzerere
Betegnelsen leerere forstas bredt, idet der indgar informanter med andre funktioner med relation til elever
og undervisning, men af hensyn til anonymitet omtales alle som lzerere.

| starten af interviewet har informanter udfyldt et skema med baggrundsoplysninger, se bilag 1. Af dette
fremgar, at otte informanter er udpeget af leder, mens en angiver at vaere med grundet en interesse for
temaet. | tabel 1 er ssmmenfattet oplysninger om fokusgruppeinterviews og informanter pa de enkelte
erhvervsskoler. Der er tre informanter fra hver skole, en spredning pa alder, kgn og erfaring samt
uddannelse. Det er uddannelserne auto og merkantil, der er repraesenteret.

Tabel 1: Leererinterviews

Erhvervsskole Vindskolen Spnderskolen Ngrrevangsskolen
Antal informanter 3 3 3

Pseudonymer Tina, Ninna, Mikkel Line, Ulla, Lars Kim, Ulrik, Bitten
Alder pa informanter 30-60 ar 30-65 35-55

Undervisningserfaring

Fra relativ nyansat til 15
ars erfaring

Fra relativ nyansat til 25
ars erfaring

Fra relativ nyansat til 15
ars erfaring

Uddannelsesbaggrund

Fagleert og akademisk
uddannelse

Mellemlang og
akademisk uddannelse

Fagleert og mellemlang
uddannelse

Interviewlaengde,
optaget

1 time 37 minutter

1 time 24 minutter

1 time 24 minutter




Merkantil Auto
Eud og Eux Eud

Auto og merkantil
Eud og eux

Uddannelser (med de
termer, som
informanter anvender.
Disse kan daekke over
flere
erhvervsuddannelser)

Fokusgruppeinterviews er foretaget pa baggrund af en semistruktureret interviewguide, se bilag 2 (Halkier,
2008). Det har veeret tilstraebt at fa meget konkrete fortzellinger om og eksempler pa, hvorledes ulighed
fremstar pa erhvervsuddannelser (Nicolini, 2009). Samtidig er der arbejdet med vignetter, som er korte
eksempler, der i interviewet giver viden om laereres tanker om og refleksioner over relevante situationer i
undervisning (Ejrnaes & Monrad, 2012). Endelig er der til slut i interviewet anvendt en rating af forskellige
faktorers betydning med henblik pd at komme omkring de centrale forhold jf. rapport 1 samt at
sammenfatte betydningen ud fra informanternes synsvinkel.

Nar der i rapporten anvendes citater fra laerere, anvendes deres forbogstav frem for det fulde pseudonym.
For interviewer anvendes bogstavet .

Fokusgruppeinterviews med elever

Fokusgruppeinterviews med elever er planlagt og gennemfgrt saledes, at det i struktur og indhold fglger
fokusgruppeinterviews med leerere, men der er foretaget justeringer af ordlyd og synsvinkel med henblik
pa at ggre det elevrettet, se bilag 3 og 4. Ligeledes har vignetter faet elevperspektiv. Tidsmaessigt har
interviews varet mellem en time og tyve minutter og halvanden time. Informanterne er udvalgt af skolerne
pa baggrund af deres saerlige fokus jf. Rapport 1, og der indgar 6-7 elever fra skolerne. Som det fremgar af
tabel 2 er der pa Vest- og Senderskolen en spredning pa grundforlgb og hovedforlgb, mens alle informanter
pa Ngrrevangsskolen er pa grundforlgb 2. Den aldersmaessige spredning varierer mellem interviews, jf.
tabel 2, og pa to skoler er elever inden for samme hovedomrade, mens der pa dette omrade er en variation

pa Vindskolen. Der anvendes numre som pseudonymer for elever.

Tabel 2: Elevinterviews

uddannelsesforlgb

4 pa hovedforlgb

1 pa studiearet
2 pa hovedforlgb

Erhvervsskole Vindskolen Spnderskolen Ngrrevangsskolen
Antal informanter 7 6 6

Pseudonymer Elev 1-6 Elev 7-12 Elev 13-19

Alder pa informanter 18-35 ar 17-24 ar 16-19 ar

Hvor i deres 3 pa grundforlgb 2 3 pa grundforlgb 2 Grundforlgb 2, hvor en

har laereplads

Interviewlzengde,
optaget

1 time 37 minutter

1 time 20 minutter

1 time 25 minutter

Uddannelser
(sammenfatning af de
termer, som
informanter primaert
anvender. Disse kan
daekke over flere
erhvervsuddannelser)

Eud business, smed,
mekaniker

Eud business, eux
business

Mekaniker




Laererinterviews

Datamaterialet er omfattende og dybdegaende, sa rapporten sammenfatter udvalgte pointer og
perspektiver i lyset af projektets formal, de tidslige muligheder i projektet samt den viden, som er szerlig
central for projektets videre fremdrift. Endelig er valgt en struktur, som tager hensyn til muligheder for
anonymitet. Fgrst redeggres for resultater om, hvorledes der arbejdes med Verdensmal samt forstaelsen af
social inklusion.

Verdensmal og social inklusion
Verdensmal forstas pa to af skolerne primeert i forhold til baeredygtighed, klima og gren omstilling.

Pa Ngrrevangsskolen siges fx:

U: Jeg kan kun tilslutte mig (..), det er jo ikke noget, som der som sGdan er udpenslet i pensum, som vi skal tage
udgangspunkt i, og det er jo pensum, der egentlig styrer, men tiden vil jo ggre, at man alligevel gar lidt i den retning af
hensyn til de lovkrav og opstramninger, der nu kommer undervejs.

I: Og du taenker i faget?

U: Ja. I den grad, jeg er jo fagfaglig underviser, sa jeg har jo med det fagfaglige at ggre, s den vej kommer det
alligevel ind... men det er jo ikke, altsa... det bliver jo italesat, men det er jo ikke som sddan et punkt, hvor man ligesom
siger, at det er det, det skal veere, vel?

Pa Vindskolen formuleres det saledes:

N: Bh, altsé vi bruger i hvert fald meget dem [Verdensmdl], der gér pé miljg, i forhold til nér vi laver tvaerfaglige
projekter med vores EUX, sd vi far nogen af verdensmdlene med ind der, hvor vi blandt andet beskaeftiger os med
plastik i verdenshavene, og hvad kan vi ggre ved det, og robotter der indtager arbejdsmarkedet, og baeredygtige
Igsninger til virksomheder. Lige nu har vi et projekt for en lokal virksomhed om nogen mealketankspumper. Det er ikke
lige mit fag, der er involveret der, men det gar vi i hvert fald i den forstand, pd EUX. (..)

M: Det er i hvert fald den grgnne omstilling, nu nar vi snakker mit omrdade som er automekaniker, sa helt konkret, der
er en masse med elbiler og sd videre, vi skal til at kigge pd.

Pa Spnderskolen teenkes Verdensmal bredere, idet der naevnes kgn, mobning samt det at vaere pa kanten af
en uddannelse:

N: Ja, fordi jeg tror ogsd, de elever vi far, eller mere... har flere komplekse problemer, altsa jeg sidder ogsa og taenker,
vi har flere elever, der oplever ikke at veere tilpas i sit eget kgn, og en helt masse andre ting den vej, altsa der er langt
flere problemstillinger, det lyder maske forkert, men udfordringer vi skal tage hensyn til og finde ud af, hvordan vi far
implementeret og hdndteret i vores hverdag, og nogen ting som vi mdske ikke engang taenker over, fordi vi lidt er i en
anden tid.

I: Ja, hvad taenker du pG?

N: Jamen jeg taenker, da vi var unge for 20 dr siden, arbejdede vi ikke med det her med forskellige identiteter for
eksempel, altsd med at vaere fanget i et forkert kan, og det er noget af det, der kan vaere svaert ogsd, hvis vi skal se i
forhold til mobning og nogle andre ting, som kan tage mange trade med sig fx krigen i Ukraine, vi har nogle gange haft
ukrainske studerende, og det taenker jeg, det er jo 0ogsd et spil i det her i forhold til trivslen og overskuddet til at
gennemfgre en uddannelse.

I: Fylder Verdensmdlene i jeres undervisning eller pa skolen? {..)



M: (..) vi teenker egentlig ikke Verdensmdlene, men vi taenker jo stadigvaek pa at der er nogen, der sidder pa kanten af
at droppe ud og mdske ikke fdar noget ud af det. Men ellers at taeenke Verdensmal i den sammenhaeng, det har jeg ikke
gjort.

I: Nej, hvorfor egentlig ikke det?
M: Jamen det er nok fordi, at det er sddan lidt gh..
N: Abstrakt.

M: Det er sddan et ord, som man har laest, og man har arbejdet med, jeg vil nok sige, hvis jeg nu skal vaere lidt grov,
det mest markante omkring Verdensmdlene, det er nok alle de der skraldespande, vi har fdet, det er jo sddan, det er jo
sddan fysisk, det er konkret {(..)

Verdensmal anses i den sidste udtalelse som abstrakte, og de kommer til udtryk i skraldespande til at
sortere affald i.

| forhold til social inklusion formuleres pa Vindskolen, at det er noget, som finder sted uafhaengig af
Verdensmalene:

La: (..) Altsa det med at alle skal have lige ret til det hele, ja der er faktisk flere ting, synes jeg, det taenker
jeg, det gar jeg da i forvejen, jeg taenker jeg er godt undervejs

og pa Ngrrevangsskolen er social inklusion ikke noget, man teenker over, men man praktiserer: K: /
dagligdagen er det ikke noget, man render og spekulerer pd, men det kommer jo, som du siger, til udtryk
alligevel pa en eller anden madde.

Pa Sgnderskolen formuleres det szerlig som baeredygtighed, der teenkes ind i projekter:

N: Og den der konsekvens... prgve at danne eleverne i forhold til den, deres handlinger har jo ogsd en konsekvens ude i
verden, ndar de vaelger at kgbe 10 billige T-shirts i stedet for 1 i kvalitet, og vi har haft en baeredygtighedsdag.

M: Jo, men jeg synes nok, jeg synes nok at Verdensmdlene er med inde uddannelsen, vi har det med ind i projekterne,
vi har for eksempel et gve projekt, hvor de elever, der skal pé EUX, de skal lave den store afsluttende opgave EO, og sG
har de nogle forskellige titler, og der har vi jo altid noget omkring, eller i hvert fald baeredygtighed forankret i det, at
det skal indgd, at de skal taenke beeredygtighed, at det tager udgangspunkt i fx hvordan kan [et firma] forbedre deres
konkurrenceevne pa en baeredygtig mdade? Og sa er der naevnt nogle af Verdensmdalene, sa vi har det med da. Men at
teenke det ind, pd de mal vi kigger pG her, skal vi sige i forhold til de elever som, som sidder pd kanten, det har jeg
egentlig ikke gjort.

Pa Ngrrevangsskolen formuleres det som en selvfglge, at man forsgger at fa alle med, men at det ikke altid
er muligt:

U: Det kommer da helt af sig selv, som vi lige har siddet og talt om, synes jeg, fordi typisk sG er det lidt i den ddrlige
ende, det kniber med at have fokus pd det, man skal have fokus pa, og dermed ogsad fa den lzering med, som man skal,
sd derfor kommer det som en helt naturlig ting, at man som underviser prgver at fa alle sammen med. Sa derfor skal
du have fokus pa den der, at man skal inkludere flokken, kan man sige, og som jeg sagde tidligere, saette dem mdske
sammen pd en eller anden facon, spaendet ma ikke vaere for stort, fordi sa sker der noget bade for den ringeste og den
bedste, men saet dem sammen pad en eller anden fornuftig vis, s man dyrker, kan man sige, man fdr alle med, altsG det
er da udgangspunktet. SG kan man altid konkludere pd et senere tidspunkt, ndr man har gjort forsgget, at de har
madske fundet ud af, jeg har ikke interessen, eller noget helt tredje, jeg har ikke evnerne, fordi det ser vi jo ogsa engang
imellem, det kan godt ske, at vedkommende har evner til et eller andet, men det er ikke lige vores fag, sa er det mdaske
noget andet, vi skal have fundet ud af. Det ser vi jo 0ogsa, nu er vi jo meget tekniske og verden, og bade sddan rent
mekanisk, men ogsd ovre i sadan lidt mere elektrisk, det kraever sin mand i dag, vil jeg sige, at man skal have lidt flere



[??] for at det kan lykkedes, altsa det nytter ikke noget, man gerne vil have smakager, hvis man ingen arme har, fordi
sd har jo ikke noget at tage det med, kan man sige, altsd, sa er det realistisk det her? Det kan vi jo godt prgve, det
finder vi fgrst ud af méske senere hen, at det er det mdske ikke.

Social ulighed og samarbejde

De enkelte erhvervsskoler fremstar forskellige i forhold til erfaring med og relevans af at vaere optaget af
forskellige uligheder, og derfor ogsa hvilke af disse, som man umiddelbart naevner. Derfor redeggres i det
felgende for dette, som naevnes i starten af interviewet, samt hvorledes uligheder praesenteres som
relateret til specifikke uddannelser, der hvor skolen har flere forskellige uddannelser inde i projektet. Dette
nuanceres og uddybes med data fra den sidste del af fokusgruppeinterviews, hvor informanterne
praesenteres for en raekke forskellige mulige ulighedsparametre. Endelig fremgar i det fglgende, hvorledes
der pa den enkelte skoles tales om laerersamarbejde.

Vindskolen
Informanterne fortaeller, at der arbejdes med miljg og grén omstilling pa skolen og i konkrete projekter. Det
siges, at man automatisk taenker pa lighed og inklusion, selvom det ikke direkte tematiseres:

Li: @h, nej altsé ikke, ikke som sddan udover at jeg selvfalgelig taenker vi er en del af det, altsd pd det overordnede plan
synes jeg jo, at det er noget, vi er involveret i, men det er ikke noget, som vi pinder ud og tager med ind i
undervisningen.

U: Nej det gar vi ikke.
La: Ggr vi ikke det automatisk, nogen af dem taenker jeg?
U: Noget af det.

La: N@r jeg stdr og laeser om dem, sG taenker jeg det, altsd, jeg beskriver dem da ikke, men det taenker jeg da over
automatisk alligevel.

De konkrete eksempler p3, at der er social ulighed blandt elever pa skolen og uddannelserne, er fx:

e Nogle elever har ikke madpakke med eller penge med til at kgbe mad i kantinen. Dette ses ikke
blandt de tosprogede, som har mad med

o Nogle garikolde jakker om vinteren, gar i gammelt tgj, som lugter, eller har sveert ved at handtere
personlig hygiejne

e Arbejdstgj pa vaerksteder skaber en hvis enshed pa auto, saerlig pa hovedforlgbet

e Mulighed for faglig opbakning hjemme samt forskellige former for hjaelp, samt hvilke foraeldre der
kommer til forskellige former for foreeldremgder

e Brug for szerlig stgtte fx ved ordblindhed. | det hele taget at nogle har det fagligt sveert eller af
andre arsager har brug for hjeelp. Det kan vaere meget tunge forhold herunder psykiske diagnoser,
alkoholisme i hjemmet, selvmordstanker, misbrug og voldtaegt.

Uligheden varierer mellem uddannelserne, da:

Li: Men jeg vil faktisk gerne bakke [kolleganavn] op der, i hvert fald for EUX mekanikere og smede siden, at det er det,
og det kommer ogsa til at lyde lidt forkert, men det er taettest pd at veere de mest normale i anfgrselstegn elever, vi har
her pa stedet, sammenlignet med EUX business og ogsG gymnasierne, HHX og HTX, hvor vi har nogen elever, der kan
veere meget udfordrede, ogsd af angst og alt muligt andet, det har vi simpelthen ikke pG teknisk EUX.

La: Nej det er nogen ret robuste elever.



Li: Det er nogen ret robuste elever, og de bliver hurtigt vant til virkeligheden, fordi de er ude ved mester et halvt dar af
gangen, sa hvis ikke der har veeret sG meget overskud i hiemmet, sa kan de faktisk selv oparbejde det, fordi de far
leerlingelgn, og der er sGdan nogen andre forudsaetninger for dem, men det er nogen enormt harmoniske elever, vi har,
der gdr lidt drengergv i den engang imellem, men det er vidst det veerste.

I: SG du siger egentlig, at det, at de far Ignnen, giver dem ogsd nogen muligheder?
Li: Altsa ja, hvis man skulle se det fra det gkonomiske aspekt.

U: Jeg tror flere muligheder.

I:Ja?

Li: Sa fdr de jo leerlingelgn sd snart at de underskriver en uddannelsesaftale ikke?
La: Ja, jo.

()

Li: Det skal nok passe. SG hvis man skal kigge pa det skonomiske aspekt, sG har de ogsa lidt en anden ... altsa det jeg
hgrer, de brokker sig mest over, og det gjorde de i hvert fald lige i dag, fordi vi har faktisk noget af et projekt ovre pd
EUX, med den her fgr omtalte maelketankbilspumpe ting, og sé bestiller de nogen gange pizza til frokost, og sé er de
selvfalgelig sd velopdragne, at de spgrger deres lerer, om hun lige skal have en pizza med, og det skulle hun
selvfalgelig, og der var sd en, der ikke havde rdd til pizza, men det var sé fordi, han havde brugt 2500 i byen, fordi han
skulle imponere nogen piger (..), altsé sa er det jo den slags gkonomiske problemer, der er, sa det er ikke fordi, der
overhovedet ikke har vaeret nogen penge, det er fordi han har veeret lidt en skovl.

Adspurgt direkte til en raekke parametre fremgar at:

e Der tales om forskellige kgnsidentitet ud fra konkrete situationer, som viser sig

e Det giver faglig og social dynamik med begge kgn repraesenteret

e Tosprogede er et begraenset problem

e Der er mange elever med diagnoser, men ikke pa de tekniske uddannelser

e Der er mange ordblinde, men de kan hj=lpes

o Der erikke udfordringer pa grund af aldersforskelle, etnicitet og kultur, faglige forskelle eller
mobning

e Der kan vaere behov for opmaerksom pa elevers handtering af karaktergivning

e Relationer til elever anses for helt centrale.

Informanterne siger, at elever pa auto har mere selvvaerd, end de pa merkantile uddannelser. De taler om,
at elever opbygger en stolthed i vaerkstedet, som smitter af ogsa i grundfag. Pa de merkantile uddannelser
er der ogsa elever, som gerne vil, men flere er uafklarede og ser ikke mulige alternativer til denne
uddannelse.

Det kollegiale samarbejde

Nogle uligheder opdages saerlig og tages hand om, fordi der er et taet samarbejde mellem underviser og
stgtteperson. Det betyder, at de let og hurtigt far talt sammen omkring elevers behov. Der tales om
sparring og drgftelser pa og uden for mgder. Pa teammgder tales bl.a. om frafaldstruede elever herunder
elever, der er i fare for at blive smidt ud.



Senderskolen

| forhold til ulighed naevnes pa Senderskolen forhold som kgn og kgnsidentitet, mobning og at komme som
udenlandsk studerende med begranset overskud til at veere pa en uddannelse. Der tales ogsa om klima og
baeredygtighed som en tematik i projekter.

Konkrete naevnes skraldespande: ”hvis jeg nu skal vaere lidt grov, det mest markante omkring
verdensmdlene, det er nok alle de der skraldespande (..)”

Bredere formuleret siges, at:

N: Jamen, det jeg taenkte, det var egentlig at, som [kollega] siger, det er sveert at sige specifikt Verdensmal, fordi vi ggr
tingene. Jeg synes, vi arbejder med de her udfordrede unge mennesker, og med de problemstillinger de har med i
bagagen, uanset om der var et Verdensmdl, der sagde det eller ej, sa det bliver bare sddan en ting, der er fyldt pa for
at gore noget ensartet, og s man kan sd sige, sa giver det mdske et globalt udsyn pa en eller anden mdade, men det er
sdadan lidt... Verdensmdl bliver lidt abstrakt, fordi det ikke er trukket ned pd et undervisningsniveau, sa skal vi selv
fortolke det, hvordan er det sd lige, og hvordan fdr vi det over, sd eleverne forstar det? Vi kan mdske godt forsta
arbejdet, vi synes jo selv, det er lidt komplekst.

Der tales om elevers sociale kapital som forklaring p3, at viden skal kunne anvendes:

M: Nej, jeg tror mere det er, altsd det sociale, jeg tror ikke, det er noget kognitivt overhovedet, de er blevet praeget af
at hvorfor bruge tid pa noget, man ikke kan bruge alligevel, hvis ikke man kan fa en oplysning om, at det du nu skal
leere, det er noget, du kan bruge til noget, det er noget der har veerdi, sG er det spild af tid.

I:Ja?

N: Jeg tror faktisk, at forskellen er, mange af dem, der gér pd STX, der har almen dannelse en veerdi, og det adskiller
nok iszer vores erhvervsuddannelser fra STX og de mere gymnasiale ting, at det skal vaere lidt mere hands on, lidt mere
madlbart og brugbart, hvor det andet kan veere fedt at vide noget om, hvordan kvindesynet var i 1800-tallet, det er
fuldstaendig ligegyldigt for vores elever, fordi det kan de ikke bruge til noget, ndr de er i en virksomhed.

Der tales om alder, fordi det for nogle elever gkonomisk eller socialt kan veere svaert at tage pa studietur.
Det kan ogsa vaere sveert at leere nyt. Dansk som andetsprog kan udfordre bade fagligt og socialt. Det far
betydning for at laere faglige begreber og modeller. Elever beder ikke ngdvendigvis om hj=lp til opgaver, de
ikke forstar, men sidder bare.

Det antages, at eleverne har en social baggrund, der ggr, at hjeelp hjemmefra er vanskelig, og at eleverne
har lavere karakterer end elever pa gymnasiet. Det har en betydning i nogle fag, men ikke i alle. Elever med
fodlaenker og psykiske lidelser omtales kort.

Adspurgt direkte til en raekke parametre fremgar, at ogsa fglgende er centralt:

o Kgnsidentitet kan blive centralt i fremtiden

e Sprogfattighed er mere centralt end fremmedsprogsproblemer

e SPS kompenserer for diagnoser

e Alder fylder meget, herunder relationer pa tveers af alder

e Etnicitet og kultur er vigtig i forhold til religion og adfeerd. Der naevnes, at nogle er hgjtrabende, har
overtgj pa inde, grupperinger samt foraeldres forventninger betyder noget

e At nogle har sveert ved at abstrahere

e Mobning som problem



e Kommunikation og relationer anses for centralt.

Det kollegiale samarbejde
Det kollegiale samarbejde og didaktiske drgftelser fremstar ikke centrale ud over frafaldstruede elever, der
vist drgftes pa mgder. Man finder individuelt Igsninger frem for at samarbejde:

M: Det ved jeg egentlig ikke, hvorfor vi ikke ga@r, det er nok fordi, de fleste oplever, det nok ikke som en problemstilling.
I: Nej?

M: Altsé det tror jeg da egentlig.

I: Ja? Du taenker, at de fleste ikke ser det, sd jer der sidder her, | er nogle, der ser det?

M: Ja, det er jo farst der, hvor man, hvor man render i en situation, hvor man bliver i tvivl om, hvordan skal jeg klare
det? At sd begynder man at snakke om det. Sd jeg tror, vi hver isaer har vores mader at ggre det pd. Sa ja, sG kan man
altid diskutere om vi ggr det forskelligt, nogle gar, ja det ved jeg ikke, nogle ggr det maske pd, ja det er mdske forkert
at sige, nogle gar det forkert, og nogle g@r det rigtigt, for hvad er forkert og rigtigt? Altsa, vi gar det forskelligt tror jeg.

N: Jeg kom lige i tanke om [kolleganavn], for ndr vi snakker om det, og [andet kolleganavn] vi taler jo om det, ndr de
far en midtvejskarakter, sa begynder vi at tale sGdan om, elevens billede ser sadan her ud, og s begynder vi at tale
om, er der et perspektiv i det her, hvordan hdandterer vi det, og hvordan fdr vi eleven motiveret, eller et eller andet,
andet.

I: Men ikke som noget der fylder meget? Hvis jeg skal tro pad jeres farste umiddelbare svar?

N: Ja, og s er det jo kun de elever, der er frafaldstruet eller er truet i forhold til at klare uddannelsen. De andre
beskaeftiger os ikke sG meget med pa det punkt.

Ngrrevangsskolen
Informanterne forteeller, at der ikke direkte arbejdes med Verdensmal, maske ubevidst. Pensum styrer, og
sa kommer der efterhanden nogle lovkrav, som de skal rette ind efter.

Ulighed ses som:

= En holdning til mande- og kvindefag, som er under forandring
= Der kan vaere en kulturbegrundet forskellig reaktion pa kvindelige medarbejdere pa erhvervsskolen
= Den sociale baggrund tales frem i forhold til mange former for ulighed:
o Foraeldres dremme for deres bgrn. Det ses bl.a. til abent hus arrangementer
o Hvordan foraeldre ser pa erhvervsuddannelser, hvordan og hvorvidt der dagligt spgrges ind
til skolegangen
o Tegn pa opbakning hjemmefra: personlig hygiejne, tgj, madpakker. Det er en forudsaetning
for overskud til leering
o Forzldre der ligger i sofaen, unge der ikke lzerer at ggre noget faerdigt. Elever grupperer sig
efter dette
o Elevers vilje og passion. Der tales ogsa om drive og bevidsthed om at se det centrale. Som
eksempel naevnes elev fra et andet land, og som var lidt &ldre, der ville noget med faget
o Nogle unge elever har ikke lavet noget i hele skoletiden. De ser ikke og har ikke et mal fx et
svendebrev
o Alder: dem under 25 stopper, nar tiden er gaet. For de ldre er malet med uddannelsen
det centrale
o Diagnoser, det er svaert for nogle at fa, mens det for andre er en lettelse og forklaring.
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En underviser taler om at eksperimentere i sin undervisning, men man kan ikke vaere sikker pa udfaldet.
Leererstyring af grupperinger kan dog vaere en mulig ve;j:

U: Jamen, det er fordi, nGr man nu har samme alder, og man kommer fra samme gruppe mdske, men nar man lige
pludselig er en elev, der bliver sat til at fortaelle de andre noget, det giver noget andet, i forhold til nGr man er
underviser. Sa den vej kan man ogsd taenke det lidt ind, synes jeg.

Der kan opsta dilemmaer i forhold til, at man ma prioritere mellem, hvilke elever man giver
opmeaerksomhed. Man har som medarbejder ikke ressourcer til alt. Det ma man forklare elever:

K: Jamen, jeg sad lige, jeg sad lige og taenkte pd, det du spurgte konkret om, og sa i forhold til et konkret eksempel.
Den anden dag havde jeg faktisk, hvis vi ligesom skal dele de her elever op i nogle kategorier for, hvor de er socialt eller
i hvert fald indlaeringsevnemaessigt set, ogsad der jeg synes det haanger sammen, og der var faktisk to af de elever i den
bedre ende, som konkret kom til mig og sagde, det var treels, at jeg brugte sG meget tid pd den elev i den lave ende af
skalaen. Og det kan man sige, der kommer lige pludselig lidt et eller andet sjovt billede ind i det hele her, hvor jeg blev
ngdt til at vende den om og sige til ham, | skal jo veere glade for, at | er sG dygtige, at | kan arbejde selv og sadan, men
vi skal jo i hvert fald have plads til at ham her, det skal vi have lov til, at jeg bruger en masse tid pG ham, jeg synes det
der det var en meget egoistisk udtalelse at komme med, men det er jo bare, synes jeg, et tydeligt eksempel pd, at vi er
ude pd et eller andet skrdplan, der er vi ngdt til at have indfgrt en eller andet ligeligt fordeling, og der matte jeg sddan
forklare, det er sddan, det er, vi ngdt til at bruge lidt ekstra tid pd ham, men | skal jo se det pd den mdde, at det er jo
fordi, at | er, i den gode ende, og I jo give plads til, at der skal gives ekstra plads til ham.

Nar der spgrges direkte ind til en liste af mulige ulighedsfaktorer kommer det frem at:

o Kgn kan spille en rolle. Ikke fordi det ngdvendigvis er centralt, men auto er en mandeverden. Det
kan vaere godt med piger pa et hold, lzererne vil ikke have kommentarer gaende pa kgn, men der er
en "veerkstedstone, som hgrer med”, men ”“kammertonen” skal holdes

Tosprogethed i forhold til at forsta faget og begreber

Betydning af diagnoser afhanger af medicinering og stgtte samt elevens handtering heraf

Kultur har en betydning og dermed hvilket land, man kommer fra

Kognitive evner er vigtige, faget er vanskeligt og kraevende

Selvveerd og motivation

Karakterer og faglighed er relativt altsa knyttet til den betydning, det tilleegges

Mobning kan fylde pa et hold

Gode relationer og kommunikation er centralt. Det tales frem som helt afggrende.

O O 0O O 0O O O ©O

Det kollegiale samarbejde
Den kollegiale samtale kan bidrage til, at en udredning saettes i gang af nogle elever, men sadanne
initiativer forstas ind i forhold til en kompleks sammenhang om fx social baggrund:

U: Jamen, det haenger jo sammen med rigtig mange ting det her, og der er ingen tvivl om at [kollega] har ret i det, han
siger der, men der er jo 0gsd, jeg har nogle gange sat mig ned med dem og snakket med dem omkring, hvorfor er de
her, ndr nu indsatsen maske er for lille kan man sige, og hvad er konsekvensen af det? Fordi det er jo det naeste, som
de oplever, det er at for fgrste gang, er der nogen af dem, som ikke bestdr eksamen, og som ikke kommer igennem. Og
sa bliver de selvfglgelig, det er jo ikke sjovt, kan man sige, sG den der konsekvens, skal man ogsd nogle gange forteelle
dem lidt om, hvad sker der, hvis du ggr sddan og sddan.? Ogsd i den gode retning, hvad sker der, hvis du haenger i,
sadan og sddan, kan du fa opfyldt din dram? Hvad dreammer du om? At treekke den derud, hvor man ligesom siger,
mange af dem som gdr her, de drammer madske om at fa en bil eller et eller andet, hvad skal der til for at fG sadan en
bil saG? Sadan kan vi ogsa traekke de der sma ting, som man kan praege dem i en eller anden retning, i den retning som
vi nu ser, der er rigtigt ikke, eller som [kollega] han siger, vaere et forgangseksempel. Det nytter ikke noget, at vi
kommer hver anden dag, vi skal vaere her hver dag, og vi skal ga forrest, og vi skal sGdan rent holdningsmaessigt ogsa
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sige, det er da forkert, eller det er da rigtigt, eller veere med til at danne dem. Vi uddanner dem, men vi danner dem i
den grad ogsd, og det ggr man ogsd, ndr de fgrst kommer ud pé veerkstederne. Der er ikke noget som at se dem fgrste
eller anden gang, nar de kommer ind pd hovedforlgbet, sa kan man virkelig se, det er et helt andet udtryk, de kommer
med nogle gange, hvor man taenker, hvad sker der lige der? Eller hvis de har veeret startet her og droppet ud af en eller
anden drsag, sG ndr de kommer igen 1 dr efter eller 2 dr efter, det er fantastisk at se hvilken forskel, sa er vi ovre i
noget alder, som vi har set nogle gange, noget helt tredje kan man sige, udredning af diagnose eller nogen andre ting,
kan man sige, som har praeget dem, og sd er de igen tilbage i sociale lag, fordi der er nogen gange at de, nér de far lov
til at passe lidt sig selv, sG er der ikke resursestaerke foreeldre til at skubbe pG igennem systemet, hvor man sd mdske
ikke har faet dem udredt, og hvor de sG kommer ind til os, hvor vi kigger lidt pa hinanden, jeg tenker et eller andet her,
sa er vi ngdt til at snakke lidt med hinanden om, fordi det kan godt veere lidt farligt at seette en diagnose i gang, vi er jo
ikke laeger nogen af os og bliver det aldrig, har nok heller ingen intentioner om det, men der er nogen, der er rigtig
kede af at fa sadan en diagnose pd sig, taenker jeg, og sG andre, ndr farst de har fdet diagnosen pd, sG er det faktisk en
lettelse, og sa kan de sige, nd det er derfor, jeg er, som jeg er.

De taler om elever formelt og uformelt:

B: Kaffen om torsdagen, enhver torsdag eftermiddag, ndr eleverne er sendt hjem, hvor vi simpelthen vender alle de her
situationer, bdde de gode og de ddrlige, og hvad er det [kolleganavn] ser, hvad er det, jeg ser, hvad ser [kolleganavn],
hvad ser vores grundfagsleerer i forhold til den enkelte elev, sd vi vender det jo hele tiden, og er der et eller andet
konkret, jamen sa bliver det jo ogsa vendt her og nu, ndr problemet eller udfordringen opstar over kaffen om
formiddagen, frokosten.

K: Jeg skulle lige til at sige det [kolleganavn], undskyld jeg afbryder, men ja, om torsdagen er der sat tid af til det, men
vi laver jo ikke andet end at vende det her hele tiden med hinanden, altsa det er jo noget, vi konstant drdfter, og isaer
for mig, som jo ikke har ret meget erfaring, hele tiden arbejder med, hvordan Igser jeg det her problem, hvad taenker |,
hvad ggr vi med den ene og den anden og den tredje, den fjerde.

U: NG, men det er jo ikke noget, kan man sige, man bliver udlzert i det her eller ekspert, taenker jeg, s derfor i og med
ndr vi nu gar i det lille team, som vi nu har, og er forholdsvist taette pG hinanden, sd er det ganske naturligt at komme
og sparge eller fortzelle en eller anden historie, det er ogsd lidt sédan som [kolleganavn] hun siger, vi far dem lige
vendt, vi far fortalt de andre, har du set noget eller oplevet noget, eller pa en eller anden made, jeg havde succes den
og den dag med det, og jeg gjorde sddan og sddan, ikke? SG de der positive ting dem prgver man selvfglgelig at seette i
vandet, sG man bruger dem og tager udgangspunkt i dem, fremfor at... hvis man, der ogsa sker lidt noget lidt mindre
heldigt kan man sige, sa skal vi jo passe pa det.

De etablerer i Ipbet af interviewet en form for kausalitet mellem deres samarbejde samt trivsel og sa
elevers trivsel:

U: Ja, det har vi faktisk, det betyder altsd noget, og det har lidt at ggre med, tenker jeg, hvor godt har man det pa sin
arbejdsplads.

K: Det er jo et billede pa trivsel.
U: Ja.

K: Og det er jo derfor, taenker jeg, elev-elev, jamen... altsd jo bedre den her relation vi har til hinanden, jamen jo bedre
en trivsel vil de have her pd stedet, og jo i og for sig ogsa fra leerer til elev, altsa... det vil betyde meget for dem, nar de
skal til at, hvad skal man sige, hvis vi bad dem om at give et billede pd, hvordan er jeres trivsel her? Sa jeg taenker ogsa,
at det vaegter i den, i den forholdsvis gode ende.

U: Ingen tvivl om det, det er vigtigt for dem.
B: Og man kan 0gsa sige, at jo bedre de trives, jo bedre bliver kommunikationen ogsa,

K: Jo, bedre bliver respekten imellem hinanden ogsa.
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B: Lige preecis ikke, og jo mindre mobning er der ogsd, fordi man trives i det, man nu er i, ikke? Og vi kommer ogsd
mere ind pd dem, hvad er det de kommer med. For eksempel dem der mdske har haft det sveert i folkeskolen, hvis de
trives her og foler sig trygge i det at vaere her, det er et rart sted at veere, sa fdar vi ogsa den info, og pd den mdde ogsa
bedre kan hjaelpe dem videre, sa de faktisk far den der gode oplevelse med at gd i skole i stedet for den ddrlige, de
kommer med i rygsaekken.

Ulighed i undervisningen

Som tidligere sagt er der i fokusgruppeinterviews tilstreebt, at fa informanterne til at konkretisere deres
handlinger og refleksioner i forhold til at handtere ulighed i undervisningen. Der fremgar i de tre
fokusgruppeinterviews forskelle i forhold til, hvorledes man agerer, og hvad man taenker er muligt. Dette
illustreres i de fglgende citater, hvor det er valgt at anonymisere skoler, hvorfor der alene anvendes
bogstavet X om informanter. Der tales fx om forskellige grader af la&ereropmaerksomhed rettet mod den
enkelte elev:

X: Og jeg er ikke.... Jeg er ikke sadan... det er ikke en bevidst tanke, jeg ved bare, at hvis der er en, der er ved at blive,
hvis de er lidt hard ved en, en de er ved at holde lidt udenfor eller et eller andet, fordi... det er mdske lidt, sG far han
mere af min interesse. Og hvis jeg kan f& dem til at synes, at jeg er en rimelig fed person, og ved at jeg giver ham min
interesse, sG accepterer de ogsa lige ham lidt bedre.

I: Okay.

X: Ja, det ser jeg tit, og jeg har gjort det ubevidst mange gange, uden at sddan lige kunne satte ord pG hvorfor, men
det ved, det har jeg gjort mange gange, det virker.

Denne tilgang geelder ogsa ved sproglige udfordringer og kommentarer omkring etnicitet, og som det
felgende citat viser, anses det for en underviseropgave at integrere elever i klassens samarbejder:

X: Fordi sa er der ikke nogen, der roder med deres systemer, og dem far man jo ikke noget ud af at tvinge ind i en
konstellation, som jo ellers ville vaere min go-to, der er et par stykker, der altid sidder selv, sa far de ikke lov til selv at
lave grupper det naeste stykke tid, sa er det mig, der laver grupper og matcher dem pa kryds og tveers i stedet for deres
normale bedstevenner, samarbejder eller hvad de nu karer med, men sé har de bedst af at fa lov at sidde selv og
arbejde med det, sd ved jeg, at mine kollegaer har oftest lige taget en snak med dem og spurgt, fungerer det her godt
for dig? Og sG kommer udfordringerne sd, hvor de sddan tunge gruppeeksamener der er ovre pd HTX, men det er sd en
anden side af det, den tgr jeg ikke udtale mig om, fordi det har jeg ikke vaeret involveret i, men sG tager man det
ligesom derfra, men hvor vi jo sa pragver at mixe klassen lidt anderledes pd kryds og tveers, snakke med vedkommende
om, hvad der ligger til grund for det, om personen fgler sig alene? Eller har det bedst med at veere selv?

I: Ja, sa du ville sige, at sa bliver det en underviseropgave at skabe de rum eller bryde det negative?

X: Hvis jeg har en, der altid sidder selv, sG ja, sG ma det vaere min opgave at fa den elev inkluderet i klassen pa den ene
eller anden made.

| et andet eksempel anser man ulighed og manglende social inklusion som et forhold, der findes i forvejen.
Ikke sa meget noget, underviseren kan ggre noget ved:

X: Det der med inklusion, det er jo, vi kan jo ggre mega meget som laerere, men nogle gange er det ogsa dynamikken i
gruppen, der bestemmer det, fordi - det er det, du siger der - den klasse jeg havde sidste dr, jeg har haft de vaerste
hoppebolde ever, men jeg har aldrig haft nogle, der har veeret sa socialt integrerede med hinanden (..), sa ville de gad i
gang med at lave noget, eller sa ville de snakke med mig. De var selvkgrende pad at seette aktiviteter i gang, og den
svage, den elev vi havde der, var udenfor feellesskabet, hvis jeg tog pigerne ud, ville de sd sige, jamen det er bare fordi
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hun er ikke sa god til store grupper, siger de sa til mig, sa vi kan ggre en del, men noget af det er ogsa i
gruppedynamikken, med dem, der bliver sat sammen, og det er ikke, du skal ikke hgre det som, at der er blevet kastet
hdndkleedet i ringen, men der er bare nogle, der er svare at fa til at fgre sammen og fungere som en gruppe, og
nogle... de vil bare hinanden hele tiden.

| et andet eksempel registrerer informanter uligheder, men agerer i mindre grad:

X:Ja, altsa det er rigtig, rigtig sveert at Igse, synes jeg, og man ma taeenke, man har snakket med hende, og man har
prgvet at seette hende ved siden af nogle, hvor det kunne fungere og sddan noget, og det lyder helt forkert, men nogle
gange sd ender man med at teenke, nu har man gjort, hvad man kunne, og sa giver man lidt op.

Af en anden udtalelse fremgar, hvorledes man forklarer elevers adfaerd:

X: Ja, ja og fordi jeg tror egentlig alle vil gerne gg@re deres bedste, alle vil gerne skjule det, de er ddrlige til. Det er fedt,
at man kan vise, at man gdr i dyrt tgj og viser sig, som om man har styr pd livet, men tingene krakelerer lidt, nGr man
nogle gange kommer under overfladen, og sa bliver det synligt, at man har svaert ved det her, der er fagligt, enten fordi
det handler om, at du ikke kan se meningen med det, eller er det reelt set, at du har sveert ved det, fordi tit sG ender
man ogsad ved at veaere lidt presset, at man ikke altid ndr og har tid til at vaere nysgerrig i forhold til den, sG bliver det
bare, bambambam, jeg vil have, du ggr det der nu, og nu kgrer vi den der vej. Og det tror jeg ogsa er ngdvendigt, men
dialogen, ndr vi har tiden, det er mere interessant, ndr vi finder ud af hvorfor.

Nogle ting ma man som undervisere acceptere, mener nogle, mens andre navner forhold, som det er
muligt at aendre og agere pa:

X: Altsa jeg forsgger pa at give dem nogle sma sejre hen ad vejen, for eksempel hvis vi laver nogle prgver, veere god til
at - iseer de der lidt svage elever - prgve at give dem nogle sma sejre hen ad vejen, prgve at rose dem for ligesom at
give dem en lille gulerod at arbejde efter. Det er ogsa det, som du siger, ndr de er kommet ud og har vaeret i lere og
kommer ud pd vaerkstedet og kommer herind farste gang, altsa farste gang der tikker en mdnedslgn ind pd kontoen,
det ggr da lige lidt ved selvtilliden, ikke ogsd? Og det tror jeg i bund og grund rigtig mange af dem her, der ligger i den
der lidt lave ende af skalaen, det er deres selvtillid, der i den grad jo ikke er eksisterende, og kan man booste den, kan
jeg booste dem lidt som underviser ved at vaere god ved dem, ved at give dem nogle sma sejre, ved ikke at nedggre
dem, ved at ligesom behandle dem ens alle sammen, det virker godt pa de elever jeg har, ved at jeg er lige god ved
dem alle sammen og giver dem nogle sma [sejre], man kan virkelig se pa de der, sddan lidt i den svage ende, hvis man
er lidt god ved dem, og man tager sig godt af dem, og man udviser dem, at man giver lige sa stor interesse som man
gar ved de andre, det er virkelig noget, der booster deres selvtillid, ej vent, ham der han kan faktisk godt lide mig, han
gider faktisk godt at hgre pd mig.

Ses pa auto pa tveers af skolerne, sa tales der pa en skole om, at elever generelt er velfungerende, er stolte,
at de har fa problemer. Rollespil anvendes pa denne skole for at understgtte det at sgge praktikplads. Pa en
anden skole tales om lzererpersonen, det at dyrke relationer og understgtte elevers sociale relationer:

X: (..) det tror jeg bare er noget, man... det tror jeg, det er sGdan man er, altsd jeg har en lige stor respekt for alle,
uanset hvem de er, og hvor de kommer fra, det er den mdde jeg gar det pa. Jeg kan ikke lide forklare det, hvordan jeg
gar det. Deltage i fredagsbar med elever, bruge tid pG dem i vaerkstedet. Dyrke relationer og anerkendelse. FG hul
igennem/kontakt til dem. Opfordre dem til at lave noget konkret faelles sammen — en feelleskasse pd baggrund af
flaskeindsamling. Det kan vaere svaert at komme ind til problemet, fa kontakt.

Ombkring de merkantile uddannelser tales pa en skole om elevers uafklarethed som en central forklaring pa
udfordringer. Praktikpladss@gning er en sarbar situation, da de kan veere flere, som sgger samme sted. Det
kan vaere sveert for de faglig dygtige, som ikke kan szelge sig selv. Pa en anden skole gives nogle eksempler
pa adfeerd i grupper, hvor en pige gentagne gange bryder ud og skubber andre vaek. Laereren siger, at
eleven blev ngdt til at arbejde selv, fordi der ikke kunne anvendes undervisningstid pa det. P4 samme skole
tales om at arbejde med makkerpar. Det beskrives som svaert, for sa far en elev jo ansvaret for en anden.

14



Det naevnes ogsa, at man kan vaere ngdt til at skyde samtale med en elev nogle dage efter uheldige
episoder i klassen, fordi underviseren er optaget af andre opgaver.

@nsker til seminarer

| fokusgruppeinterviewet spgrges konkret ind til gnsker og forslag til, hvad informanterne gerne vil vide
mere om pa de kommende seminarer, som tilrettelaegges med deltagelse fra alle tre skoler. Der kommer
nogle konkrete gnsker:

Sgnderskolen:

e traumer med fokus pa hvad nogle af de tosprogede har oplevet

e angst

e at motivere elever herunder arbejde med self-efficacy

e at forsta de unge og deres vilkar: opdragelse, valgsituationer og generelle holdninger
til livsudfordringer.

Ngrrevangsskolen:

e erfaringer pa andre skoler med de forskellige stgttepersoner fx bedsteforaeldre
e erfaringer med sociale arrangementer som bidrager til inklusion
e fa perspektiver, man ikke selv har fundet.

Vindskolen:

e inklusion

e hvordan man Igfter eleverne

e at ggre ting mere forstaeligt og nemmere for eleverne herunder formalet med
uddannelsen

e modvirke ensomhed som et element i fastholdelse.
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Elevinterviews

| det fglgende praesenteres resulater fra fokusgruppeinterviews med elever. Indledningsvis tages afsaet i de
enkelte skoler i forhold til Verdensmal og elevers erfaring med ulighed pa den enkelte skole. Derefter fglger
et afsnit om social ulighed, saledes som det fremgar af sammenfatningen i fokusgruppeinterviewet. Der
afsluttes med elevers syn pa udviklingsbehov i undervisningen.

Vindskolen
Pa Vindskolen taler informanterne om Verdensmal i forhold til baeredygtighed, og at auto som uddannelse
vil 2endre sig grundet krav fra branchen.

Ulighed ser de dog pa en raekke omrader. Der navnes forholdet mellem ungdomsuddannelserne stx og eud
i forhold til den made, man taler ned om eud, selvom en elever ser flere og bedre muligheder for
videreuddannelse med en erhvervsuddannelse. Der tales ogsad om, at nogle elever skal have ting forklaret
flere gange, det kan haenge sammen med ordblindhed, men eleverne siger, at man sa far god hjzelp. Der
tales ogsa om at komme fra “andre lande”, hvilket forbindes med sprog og madkultur. Alder er ogsa en
faktor, men ikke som noget darligt, fordi de zldre kan lide at blive spurgt til rads, selvom de aldre ser sig
selv som mindre pjattede og har et stgrre gnske om et udbytte af uddannelsen. Alder forbindes ogsa med
at have bgrn, som kraever nogle szerlige hensyn. Eleverne naevner, at det kan veere en fordel at have
foreeldre inden for uddannelsesomradet/erhvervet, mens de, som har forseldre uden uddannelse, taler om
ikke at blive presset men mgde en forstaelse af, at det er en god ide at tage en uddannelse. De ser tgj som
en indikation pa forskellige gkonomiske baggrunde, men de siger ogs3, at det ikke er vigtigt. En elev siger
dog, at det at vaere paen kan have en betydning. Informanterne drgfter betydningen af kgn i forhold til
tekniske uddannelser, hvor humor og talemader kan have en bias, som fx en leereplads ggr medarbejdere
opmaerksom pa.

| forhold til social inklusion tales pa de tekniske uddannelser om, at elever er gode til at hjaelpe hinanden.
en elev siger fx:

Vi kommer ogsa rigtig tit, ud for at vi hjeelper hinanden i de her 2 mands grupper, vi er i pa vores hovedforlgb, for
eksempel lige her inden vi kom herover til det her interview, der var vi i gang med [en faglig opgave], og mig og den
makker, jeg var i gruppe sammen med, vi stod sddan lidt og kunne ikke helt forsta det spgrgsmdal, og sa er [elevnavn]
kommet forbi og har sGdan faktisk forklaret det pa en rigtig god made, hvordan de har ordnet det og er kommet videre
med den opgave, og sad fik han sadan stille og roligt peget os ind pd den rigtige retning pd, hvordan det var, vi skulle
begynde, fordi pa det tidspunkt der havde jeg kigget efter min laerer, men han var i gang med at forklare det til en
anden gruppe, sa af hvad jeg har set indtil videre i de forskellige hovedforlgb, vi har veeret pd, der har vi faktisk vaeret
rigtig gode til at hjeelpe hinanden til bare lige at komme, ndr vi lige sidder fast ved noget, hvis det er vores laerer, han
lige er ude til noget andet eller i gang med at snakke med en anden gruppe. Sa vi hjelper faktisk rigtig meget hinanden
med at komme sddan ordentligt igennem de forskellige opgaver.

Pa Business taler elever om forskel pa at grine af og med hinanden, og de tilpasser deres reaktioner efter,
hvordan de tror, eleven vil tage det. De traekker lidt mere pa, hvorvidt de hjeelper hinanden i grupper, og
udsagn kan tydes i retning af, at samarbejdet har karakter af en malrettet opgavel@sning:

I: Men hjeelper | ogsd hinanden internt i grupperne og pd tveers af grupper?
13: Ja, sadan
14: Altsa hvis [elev 14] kommer efter hjeelp, sa skal jeg nok hjaelpe hende, hvis det er det, det du taenker pG?

I: Ja, eller at man sidder i en gruppe med nogle, der ikke laver noget, eller...
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14: Altsa, hvis vi ikke rigtig snakker sammen, sd gar vi bare i gruppen, og sG ggr vi vores arbejde, det er ikke fordi, at vi
sidder helt musestille, det kan godt veere, at der er nogle, der gar det, men hvis vi er kommet i en gruppe, og jeg aldrig
nogensinde har mgdt jer, sa skulle vi nok fa lavet noget, sd er det bare hej goddag, skal vi g i gang med at lave
opgaven, altsd mere er der ikke i det jo, sa jeg hdber da meget, at det er sadan i 2022.

Pa Vindskolen taler eleverne om de elever, som tilkendegiver ikke at have lyst til at indga i sociale
aktiviteter, og som undervisere ogsa har svaere ved at inddrage fx i grupper. En &ldre elev ser med empati
pa en elever, som arbejder alene, men kan ikke lgse elevens udfordring, da de er pa forskellige forlgb. En
elev fra business mener, at man ogsa selv ma veelge at indga og bede om hjzelp.

Sgnderskolen

Pa Sgnderskolen siger eleverne, at det centrale udtryk for Verdensmal pa skolen er sortering af skrald. Der
navnes en temadag pa skolen, hvor en elev ser det sociale og tvaergaende som det centrale, men det
raekker ikke ud over selve dagen.

Der naevnes, at normer pa en uddannelse betyder, at ulighed ikke er centralt, men en taler ogsa om
kulturelle forskelle. En med et ikke-traditionelt dansk navn oplever en form for stigmatisering, nar
undervisere forbinder vedkommende med flygtninge trods en dansk opvaekst. Flere taler om forkert udtale
af deres navn, som fortsaetter idet man som laerer dermed ikke ”lige har gjort sig en anstrengelse” for at
leere udtalen. De naevner ogs3, at elever med dansk-sproglige vanskeligheder kan blive udstillet. Nogle
oplever, at der tales ned, hvis man er ngdt til at kebe genbrugstgj til sig selv eller sine bgrn, og der skelnes
mellem en holdning og en ngdvendighed. De taler om mulig forskelsbehandling fra leererside afthaengig af,
hvordan man bidrager i undervisning.

| forhold til at hgre til siger de, at alle indgar trods forskelle herunder alder, og hvis man ikke vil med pa
studietur, er det fordi, man har en god grund. Ulighed kan indvirke pa arbejdsmoral, og derfor
argumenterer elever for, at det sociale er vigtig:

5: Jeg tror ogsa bare, at for mange bliver skoleoplevelsen meget bedre, ens engagement for at ga i skole hvis du trives
godt, altsa der er et sammenspil, og at du har nogle at snakke med, ndr du kommer i skole, altsG du ikke sidder alene,
altsa at det bare bidrager til hele den der gode oplevelse og lyst.

I: Ja og hvorfor er det vigtigt?

5: Jamen jeg tror bare, at der er vel ogsa en grund til, at man veelger en fysisk skole ikke, hvor du kan mgde op, og du
kan fa en uddannelse, og nogle bekendtskaber, og jeg ved fra mig selv, at jeg elsker at gd i skole, altsa fordi jeg
simpelthen mg@der og ser mennesker hver dag, og det er noget, der er mega vigtigt i min hverdag, det er simpelthen at
mg@de mennesker og fa snakket med andre mennesker.

Elever taler om, at det kan veere et valg at holde sig for sig selv, man kan tale med personen, men det kan
veere sveert at ga ind i fx pa grund af aldersforskel. Ogsa gruppearbejde tematiseres. Det er sveert at vaere i
gruppe med nogle, som ikke bidrager, fordi man sa selv skal lave det hele og ikke kan fa hjzelp:

3: Altsd vores klasse den er meget grupperet, som i rigtig meget, og det er meget i gruppearbejde, der er dem, der
gerne vil det, og sa er der dem, som faktisk ikke laver noget, og faktisk gar i undervisningen og sddan noget, sa det er
sveert at fa den her gruppearbejde, team, man gerne vil, der ligesom er pointen med gruppearbejde, jeg har tit oplevet,
hvor jeg selv har skulle sidde med en helt gruppeopgave, fordi resten af gruppen ikke har lavet noget, eller resten af
gruppen ikke har lavet lektierne, og jeg er den eneste, der har lavet det og skulle bare dele det med resten af gruppen
og sddan noget, sa det er sadan, tit det der med at mange de tager det ligesom anden prioritet og gdr faktisk ikke op i
det, og det gdelaegger det sindssygt meget for vi andre, der gerne vil.

I: Ja.
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3: Og sa har vi jo de her grupper, vi skal arbejde i hver gang, som - jeg mener personligt - gdelaegger det hele, fordi jeg
far ikke det gruppearbejde ud af det, som jeg gerne vil have, og som er hele meningen med gruppearbejde. Det her
med at sidde at snakke om opgaven, fordi ndr det kun er mig, der laver noget, jamen har jeg ikke nogle at snakke med,
hvis der er et spgrgsmdl, jeg ikke lige kan finde ud af, og sd er det jo lige, man laver den der hurtige, jeg prgver bare at
skrive et eller andet og sd videre med det.

Elever naevner initiativer i klassen, hvor de skal arbejde sammen med forskellige, men at opgaven er sveer
for dem, og at laerere ikke altid opdager, at nogle elever ikke bidrager, er tilstede eller deltager. | en anden
klasse ma eleverne selv bestemme, hvem de er i gruppe med, og de behgver derfor ikke vaere sammen med
elever med hgjt fraveer eller sporadisk deltagelse:

5: Altsd... oppe i vores klasse, der veaelger vi faktisk selv vores grupper fuldstaendig selv, og det er bdde til vores
eksamensopgaver eller projekter vi laver, der er vi selv med til at vaelge grupper, og det synes jeg ogsa virker fint, fordi
sd man ikke ender i det her, hvor du sidder med nogen, du ikke kan arbejde sammen med, fordi jeg ved godt, de ogsa
snakker om det her med at pa arbejdsmarkedet, sd skal du arbejde med andre folk, bumbumbum, men altsa ndr du
sidder i skolen har du ogsa skriftlige opgaver. hvor du skulle... altsa fa det bedste ud af det selv og finde nogle, der kan
sadan... pingpong med dig. Men jeg tror ogsa bare, det der er, det er seerlig konsekvent... altsa (..) folk de kan jo have
tarnhgje fraveer, altsd der er, jeg kender jo folk der ikke har lavet en eneste opgave siden de er startet for naesten 1 dr
siden, ikke ogsa? Og de stdr slet ikke til at skal besta til sommer, fG lov til at gé op, s det der med at man ikke, altsG
frygter og at sidde og lave en opgaver, fordi du taenker... altsg, jeg fdr lov til at bestd, altsG man raekker hdnden op en
gang om mdneden i en time, og sa far du lov til at fa et 02 pa standpunkt, og s kan du fa lov til at komme op, sG der er
ikke noget frygt ved det. Og hvis man alligevel er traet af skolen og ikke har motivation, sa skal du faktisk bare mgde op
et par gange om ugen, og sd kan du komme igennem det.

En anden siger, at undervisere ikke laengere laver grupperne, og det er med til at fastldse nogle mgnstre
for, hvem der taler sammen. Elever gnsker, at laererne tager denne opgave. Der tales om faste opdelinger i
forhold til ken, hvor de ikke taler pa tvaers, men der tales ikke om disse uligheder eller ikke om de
forskellige nationaliteter, der er pa skolen.

Ngrrevangsskolen

| forhold til Verdensmal siger eleverne, at disse ikke star saerlig centralt i undervisningen, og som elev 7
siger, at "det er ikke noget man ligger meerke til skolemaessigt eller noget som helst, at nu skal vi til at gd
med papposer rundt omkring, over det hele, og sddan noget. Sa det er ikke noget, man ligger meerke til
overhovedet.” Der naevnes en feellessamling herom og ”sddan lidt hist og pist”, og at der har vaeret noget pa
grundforlgb 1 i projekter eller i dansk, hvor de selv kunne udvalge blandt Verdensmal.

| forhold til uligheder omtales en elev med fysisk handicap, og at nogle har flere penge end andre til fx mad
i kantinen, men eleverne ser det ikke som noget, “der bliver kigget pd”. De giver interviewer ret i, at der kan
veere forskel pa, hvad man kan fa hjeelp til af sine foraeldre, og det leder eleverne til at tale om, at nogle

elever har foraldre, som ikke kan dansk, hvilket kan ggre det sveaert for foraeldre at hjeelpe. De siger ogsa, at

leerernes hjzelp kan afhaenge af, hvad eleven tidligere har lavet, hvilket dog ikke forklares naermere.

De forteller, at nogle elever er stille og ikke taler med sa mange, men nogle af dem mener, at det kan man
komme over og sa blive en del af faellesskabet. Nogle, som har meget fravaer eller mgder ustabilt frem i
perioder, er ikke en del af feellesskabet og kan have svaert ved at tale med om sociale arrangement, men
ikke alle med fravaer har sveert ved feellesskabet. Nogle er ikke med til sociale arrangementer, fordi de
veelger at komme hurtigt hjem og maske er de afhaengige af bustider. Dette knytter eleverne ogsa til sociale
grupperinger. Elever 7 siger om betydningen af at kun nogle deltager:

Neeh altsd jeg synes ikke rigtig, der er nogle, der gar noget ved det, og det er jo, ndr det er en tredjedel kun [som
kommer til sociale arrangementer], altsa der er jo lidt grupper rundt omkring i klassen, eller folk der snakker mest
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sammen, og sd halvere man bare lige dem, og sa gar folk og snakke, i stedet for at snakke med 4 folk, s gdr de og
snakker med 1 eller 2 kun, og sa for eksempel, hvis de 3 de var sammen, og sd skulle man halvere dem, de ville jo have
sveert ved at gd over at snakke til os sad {(..).

Og eleverne taler videre om, at det ogsa afhanger af, hvordan de fysisk star i veerkstedet — det
rammesatter muligheder for at tale sammen. Desuden er laereres sammensatning af grupper centralt:

11: Jeg tror, han kigger pd, hvordan folk snakker sammen og mdske hvem, der ville passe godt sammen i en gruppe og
far mest ud aof det.

I: Ja, s du tror han har et system?
11: Ja.
I: Hvad siger | andre?

9: Altsd nu var jeg i en gruppe, hvor det gik af helvedes til, der var det sddan, der var en, ham kunne vi bare ikke snakke
med, og sa fik vi ogsd det ordnet, s kom han videre, men jeg tror [undervisernavn], han kigger sddan lidt pd, hvem
snakker godt med hvem, og sd seetter han dem sammen, og sa prgver han ogsa lidt...

I: Ja, og prav lige at hjeelpe mig med, hvad betyder det at “sa fik vi det ordnet”?
9: Ja, sG blev han sendt i en anden gruppe, hvor han snakkede bedre med nogle andre.

I: Okay, sa blev jeres gruppe fastholdt, og han kom ind i en anden gruppe? Sa det var et eksempel pég at komme til at
hgre til.

9: Ja.

10: Det var nok ogsa det samme for ham, at han gad nok ogséd i en anden gruppe, det var sikkert derfor at sG arbejder
de bedre sammen hver for sig, men det er nogle gange, sG bliver man ogsa sddan lidt sat sammen, man har nogle faste
grupper narmest, og sd hvis man er ved nogle andre opgaver, sG kan man godt komme i nogle andre, fordi det giver
sddan bedre mening, sddan hvad man er ndet til, fordi vi har noget, vi skal igennem.

Grupperne far en betydning for, hvem der taler sammen i pauserne, men der er ogsa nogle, som hjalper
hinanden pa tvaers — maske fordi man kender hinanden fra grundforlgb 1.

Leererne har travlt, siger eleverne, sa " hvis man ikke spgrger om hjeelp, sa far man heller ikke noget hjeelp
for det meste, medmindre de lige ser det.”

Det kan veere sveert at komme ind i grupperne, hvis man har veeret veek, og elev 7 ser det ikke helt som sin
opgave: "Det er ogsd det med at hjzelpe en, fordi man vil jo ikke selv sakke bagud, fordi at man hjzlper en, og det er
jo, altsa det er jo meget egoistisk i sig selv, kan man jo sige, men det er jo en uddannelse, det er jo min uddannelse, jeg
skal ikke tage hans uddannelse for eksempel. S6...”

Eleven fortsaetter, at han ikke gnsker at arbejde sammen med en doven elev, han vil klage herom til
underviseren. Men leereropgaven udfoldes af eleven:

Ja, det er jo ikke laereren, der er i gruppen med personen, sd... altsd i min verden, der burde det jo vaere mig, der skulle
tage beslutningen om personen, han skulle af gruppen eller ej, men laereren han er jo ogsa ngdt til at sgrge for, at alle
kommer igennem det, og det er ikke nemt at ggre, hvis man er alene, sd...

Eleverne taler om, at de godt kan fa udsaettelse for at aflevere skriftlige opgaver, de ikke kan na at lave,
men sanktionen er, at man ikke far leererens tilbagemelding, hvilket kan vaere vigtigt, ” Hvis man gerne vil
noget mere”, der forklares med, at man ikke gnsker at fa lave karakterer. De siger ogsa, at man kan fa hjaelp
af andre laerere og fa ordblindeprogrammer. Sa ”"der er mere end rigeligt hjeelp af fa.” Leereren fglger op pa
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manglende afleveringer og kraever forklaringer herpa. Elev 9 mener, at det er elevens eget ansvar at fa
afleveret. Andre bakker op.

Social ulighed — elevers sammenfatning

Pa Vindskolen sammenfattes, at kgn og seksualitet ikke er centrale faktorer, det samme med sprog og
diagnoser, men nogle elever er urolige, og det forstyrrer. Eleverne siger generelt pa skolen, at alder ikke
spiller en rolle, en siger, at han kan maerke forskel pa sin egen udvikling, idet han er blevet ldre. Etnicitet
ses ikke som centralt, i stedet tales om nationale sprogforskelle (danske dialekter), og det er op til den
enkelte elev at prioritere at deltage. Dog kan det vaere sveaert for nogle at sige noget i timerne og blive ved
med at bede om hjalp. Eleverne diskuterer, om der findes mobning pa skolen, og hvor enkelte elevers
granser gar.

Relationer og kommunikation fungerer generelt godt, men det siges ogsa, at der ikke tales eksplicit herom,
og at det kunne vaere godt:

”Jamen lzererne, de sparger nok mest, hvordan synes I det her forlgb har veeret, det er aldrig mere sédan, hvordan
synes |, det har veeret imellem jer og imellem os lzerere og jer, men jeg tror, bdde elever og leereren kunne fa noget ud
af det, nu havde vi faktisk en laerer som vikar, han hgrte, hvordan det har vaeret at have ham, fordi han vidste godt,
nogle gange sa kom han og forklarede nogle ting og sagde noget, uden at man havde hgrt ham om det, og det var
egentlig bare for at prgve at hjzelpe, og der falte han i hvert fald selv, sagde han, at nogle gange sa fik han sddan lidt
nedladende svar, et jaja det ser vi bare til, det er lige meget, der hgrte han i hvert fald ind til det. Men ellers sd faler jeg
ikke, at jeg har oplevet at vi har snakket om direkte det her. Men jeg tror, det vil veere godt for bdde lzerere og elever,
sé de ligesom ved, hvad vi taenker, og vi ved, hvad de taenker, og sé kan man forbedre ud det eller...”

Pa Sgnderskolen

Kon spiller en lille rolle, mens dansksproglige kompetencer spiller en rolle, men racistiske jokes kan vaere
stgdende. Der gives konkrete eksempler p3, at bemaerkninger pa dette omrade bade kommer fra laerere og
elever. En elev siger, at vedkommende ikke har reageret og "skammer” sig over dette. En anden taler om
"upassende” bemaerkninger, som far szerlig betydning, nar det kommer fra en lzerer.

Man kan godt opleve en forskel, hvis man er saerlig hurtig eller dygtig, herunder hvordan det at fa hgje
karakterer handteres — det indvirker fx pa arbejde i grupper, men eleverne siger ogsa, at de er gode til at
hjeelpe hinanden. Der gives perspektiver pa det at sige noget i timerne:

3: Nej, altsa det er ikke noget, sGdan pG den mdde, der bliver sGdan taenkt over i vores klasse, mener jeg i hvert fald
ikke, men der er jo forskel pd, hvem der tgr at sige noget, og hvem der bare, hvis de bliver spurgt, jamen de er
ligeglade med at blive grint af, fordi de ved godt, at det er forkert, det er ikke noget, der sGdan bliver taenkt over, men
der er jo det her med, det er meget de samme, der raekker hdnden op, sddan at deltage i undervisningen, og jeg kender
for eksempel nogen, som ikke raekker hdnden op, men som godt kender svaret, eller i hvert fald sé har jeg nogle gange
hjulpet dem, det her det er svaret, raek hdnden op eller sGdan noget, hvor de stadigveaek ikke ggr det, sG pa den made
tror jeg ogsd, der synes jeg ogsd, det pavirker pd noget, men der er ogsd, det her med igen, man skal ogsa selv ggre
noget for det, synes jeg, fordi laererne kan jo ikke bare blive ved, fordi det er heller ikke alle, der har lyst til at bare at
blive taget, altsd, der kender jeg nemlig ogsa til dem, som ikke har lyst til at reekke hdnden op, det er ogsd dem som
heller ikke bare har lyst til at blive taget, fordi man er stadigveek i tvivl om, det er rigtigt, eller man har bare ikke lige
lyst til at blive taget, sd det er jo igen det her med, man skal selv tage initiativ til ogsd at ggre noget for det, for pG min
gamle skole, der var jeg ikke en, der rakte hdnden op i undervisningen og sddan noget, men efter jeg er kommet her,
sd faler jeg mig bare sé godt tilpas, at jeg kan godt reekke hdnden op noget mere og deltager meget mere i
undervisningen. S@ det er jo ogsa det her med at turde at selv ggre noget for det ogsd.
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Det diskuteres, om der er mobning, der kan fx veere kommentarer pa udseende. Elever kommer ogsa med
eksempler p3, at de oplever sig selv eller andre udstillet, nar de fx ikke har afleveret en opgave. Beherskelse
af sprog, mader man taler pa fremhaeves af eleverne som en faktor.

P3 Ngrrevangsskolen sammenfatter eleverne, at kgn og seksualitet ikke er ulighedsskabende faktorer,
hvilket dog star i kontrast til omtalen af kgn andet steds i interviewet (se nedenfor). Elevers dansksproglige
evner synes de ikke er centrale, men det kan veere sa darligt, at det gar ud over forstaelsen. Ordblindhed og
ADHD mener de ikke er vigtig, men eleven med en diagnose siger, at det har en betydning. Det kraever dog,
at man kender til problemet:

11: Nej, nu har jeg jo heller ikke rigtig sédan sagt det, jeg tror bare, at dem der sddan kender mig godt, de sadan ved
det.

I: Ja. Men det er ikke noget, | snakker om, at | skal tage hensyn til, vaere opmaerksom pG?

11: Det ved jeg ikke, altsd jeg taenker da, at folk tager hensyn til alle, og hvis man siger, kan du ikke lige stoppe med
det, sd stopper de da ogsd

I: Ligegyldigt om der er en diagnose eller ej?
11:Ja.

10: Man vil nok ikke tage hensyn, medmindre man siger, der skal tages hensyn, sG hvis man ikke siger noget, sa sker
der jo heller ikke noget. Det er bare sddan, taenker jeg.

I: Og hvem skal sige det?

10: Hvis man ikke selv kan, sG md man sige det til lzereren, men ellers sa siger man det vel selv, hvis der er noget? For
folk de kan jo ikke ga og tankelzese for eksempel.

En elev med diagnose siger, at vedkommende er blevet bedre til at sige det til andre, mens en anden slet
ikke ser noget problem i at bede om hjzelp.

Aldersforskel ser de ikke som et problem —i hvert fald ikke hvis man ikke er en af de helt unge, men det er
positivt med de aldres erfaringer. Forskellig kultur og evne til at forsta faget spiller en hvis rolle. Man skal
tro pa sig selv for at andre tager én alvorlig, sa derfor er selvvaerd vigtigt, men karakterer er slet ikke vigtige
—seerlig i grundfag. Respondenterne joker med, om der finder mobning sted, og en formulerer, at: ”Nej
men de driller da lidt en gang imellem”. Denne elev gnsker at veere fri for kommentarer om kgn, om fysisk
styrke og kropsbygning. Ligeledes taler lzererne mest med de elever, som kan og vil. Desuden mener de, at
vejledning til at sg@ge leereplads prioriteres forkert, sa dem der ikke ggr meget, far mest hjzelp. Elev 9 siger:

Jamen jeg synes ogsd, det er sGdan ligesom [elevnavn] siger, hvor meget man sadan gider, fordi at ham der har 67%
fraveer og s@gt 1 leereplads i 2 ar, s han gider mdske ikke rigtigt at vaere der, han ggr mdske bare det, han har faet at
vide, sa skal han nok ikke have hjelp til at finde en leereplads, han alligevel ikke kommer igennem, og hvor ham der har
s@gt 10 [laerepladser], han mdske mere skal have hjzlp til, hvad fanden kunne han lige ggre anderledes for at fG de her
leerepladser, og sG man viser, man er engageret, og man mgder op hver dag og sddan noget, s@ er det mdske dem, der
skulle have hjaelp til at komme i gang i stedet. Eller s@ fGr mester bare en eller anden snob, der alligevel aldrig kommer,
det gider man jo heller ikke...

En elev (7) siger ogsa, at laererne "kigger lidt skaevt til” elevens sarlige omgangsform:

Ja altsa jeg synes, lzererne de burde, altsa nu... det kan veere, hvis de har en eller anden ting at sige om en elev, fordi de
er anderledes eller et eller andet, det kan de bare pakke sammen, altsd... bare behandle alle lige, og sG kan man tage
stilling til, hvordan de sG opfarer sig bagefter, og sd kan de sd vurdere pd det. Jeg synes, det der med at de, det sker
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heldigvis ikke sG meget i vores klasse med racistisk for eksempel, at bare fordi en person, han ikke er hvid, sa bliver han
behandlet anderledes, men bare fordi hvis en person er lidt mere tgset i det eller et eller andet, det peger laereren jo ud
i vores klasse i hvert fald, hvis man... sé altsa det er sadan lidt, det kan vi godt bare tage at pakke vk efter min
mening i hvert fald.

Udviklingsbehov i undervisningen

Pa Vindskolen taler elever om dygtige undervisere, der forstar elevgruppen pa eud og har de serlige
paedagogiske kompetencer, som adskiller sig fra gymnasielaereres. De beskriver et behov for at kunne
forsta, at elever lzerer pa forskellige mader, arbejder forskelligt og har brug for forskellig hjaelp. Der tales
forstdende om, at det ma vaere svaert for laerere at huske de enkelte elevers behov, og der kan vaere brug
for en form for oversigt over dette. De taler om laerernes tid, og at de har mange elever over tid, som skal
huskes.

Et andet sted i interviewet tilkendegiver elever fra business, at deres undervisere ikke holder pauser efter
elevers behov som pa de uddannelser, de fire andre elever taler om: ”Vi holder pause, nar det er pauser,
ikke far pauser, vi sidder bare og holder mund og lytter.” Udsagnet tilsluttes og nuanceres af en anden elev.
De samme elever taler om, at det ville veere godt at knytte taettere an til virkeligheden og sidde mindre ned
pa en stol.

Pa Spnderskolen foreslar eleverne, at laerere kunne fa mere viden om motivation med den argumentation,
at det kan bidrage til elevers oplevelse af faellesskab. De taler ogsa om et behov for at kunne handtere
elevers larm. | det foreslar de fokus pa det faglige indhold, at man ikke forlader undervisningen og laver
andre ting pa computeren. Et andet opmaerksomhedspunkt er handtering af forskellige elever, hvor
undervisere kan komme til at tilkendegive, at de tager ”straeber elever” mere serigst:

6: Sadan nu snakker vi jo i en normal voksen dialog sammen, lad os sige, hvis der var en af de der slackere, kalder man
det, jamen har du faet lavet det der, har du overhovedet lavet dine lektier i dag, og det er som om, der er en
forventning om, okay jamen han laver alligevel ikke noget.

I: Okay, sd i leerernes kommunikation til eleverne kan der faktisk ligge sGdan nogle negative forventninger naesten?
6: Det kan der.

I: Ja. Er det noget der fylder? Er det udpraeget?

4: Ja, det er lidt sGdan nogle gange, men jeg synes ogsa de, kan man sige, de ligger lidt an til det selv, pd en made.
I: Ja, sG det er ogsd elevernes egen skyld?

4: Ja de ggr, alle de der ting der, som de ikke skal ggre, for at leererne begynder at blive sddan lidt, ej helt zrligt, stop
lige, du kan godt lige, de kunne godt, hvis de havde lyst til det, men kan man sige, veelge at lade vaere, og det kan man
sige, laererne ser forskel pG dem, som der gerne vil, og ikke vil

I: SG pd den mdde siger du, at det er en legal eller legitim forskelsbehandling kunne man naesten kalde det, fordi man
0gsd sender forskellige signaler?

X: Halv og halv.
I:Ja?

X: Halv og halv fordi at laereren skal jo stadig forholde sig professionelt, ndr man er pa arbejde, han ma ikke kigge
personligt pa eleverne og personligt gare forskel.
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I: Hvorfor ma man egentlig ikke det?

X: Fordi alle skal jo have den samme respekt, ellers sa ville du netop kunne fgle den der, okay jeg er slet ikke
velkommen her

Endelig foreslar elever fra Sgnderskolen, at undervisere skal blive bedre til at se bag om arsager til ens
adfzerd, at de skal gribe ind og tale med elever om deres udfordringer — ogsa nar elever handterer deres
udfordringer pa en god made.

Pa Ngrrevangsskolen foreslar elev 7, at undervisere skal blive bedre til at tale med den enkelte elev:

Jeg synes, der er nogle af laererne der (..) snakker bedre til andre i vores klasse, sa snakker de bedre med en handfuld
elever, end de ggr med de andre, og jeg gider ikke saette navn pd, hvad for en lzerer det er, men der er sd, der er
favoritgruppen af folk at snakke med og hjaelpe, og sa er der dem, det er lidt nd, nu skal jeg lave mit arbejde reelt
faktisk. Og det er lidt tydeligt at se pd nogle af dem, og det er lidt nedladende at se pa.

En anden elev forslar, at ken kommer mindre i fokus, sa minoriteten i mindre grad fremhaeves sprogligt.
Eleverne joker med det, samt hvad man kan blive kaldt som kvinde, og hvad man skal kunne holde til, nar
man veelger faget. Eleverne drgfter, hvordan de foretager vurderinger af, hvad de enkelte elever kan tale,
og giver eksempler pa dialog, hvor en elev ikke laengere anser det for sjovt eller passende. Det kan komme
forskelligt til udtryk i klassen og sa pa sociale medier senere hjemmefra.

Eleverne siger, at kommunikationen er blevet tematiseret pa et tidspunkt. | andre klasser kunne det med
fordel tematiseres. De fortseetter med at tale om problematisk kommunikation med fx racistiske
bemaerkninger, hvor der er forskellige vurderinger af, hvad man kan tillade sig at sige — ogsa om sig selv.
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Fra Verdensmal til didaktik pa erhvervsskoler

Ovenfor er praesenteret, hvorledes laerere og elever forstar og har erfaringer med Verdensmal samt de
faktorer og forhold, de ser som betydende for ulighed og social inklusion pa erhvervsuddannelser i deres
kontekst. Desuden fremgar laereres og elevers forslag til behov for kompetenceudvikling med henblik pa
udvikling af didaktik pa skolerne. Da projektet er designet som aktionsforskning er hensigten, at pointer og
potentielle handlemuligheder skal danne baggrund for det videre projektforlgb. Det forudsaetter nogle valg
i det samlede projekt og pa den enkelte skole med henblik pa at fastholde eller justere pa de
udviklingsretninger, man sa prasenteret i det indledende arbejde jf. rapport 1. Skolerne kan derfor ggre sig
overvejelser over fx:

e Hvorledes er ssmmenhangen mellem den indledende afdaekning og sa det lzerer- og
elevperspektiv, som kommer til udtryk i fokusgruppeinterviews?

e Hvorvidt er der sammenhang mellem lerer- og elevperspektiver og erfaringer — og hvilken
betydning tilleegges evt. forskelle?

e Hvilke didaktiske udviklingstiltag foreslar styregruppen og den enkelte skole skal vaere projektets
fokuspunkter i det videre forlgb?

Opmarksomhedspunkter i det videre projektforlgb

De ulighedsfaktorer, som saerlig fremgar af elevperspektivet, og som det samtidig er muligt at arbejde med
didaktisk, kunne veere:

e Kommunikation og relation mellem lzerer og elev
o Kegn og etnicitet som ulighedsfaktorer, der kommunikativt og relationelt kan adresseres
o Metakommunikation pa holdet og med den enkelte om ulighed
o Dialog om motivation, elevers behov, larm og arsager til uhensigtsmaessig adfaerd
e Gruppearbejde som arbejdsform, da elevers forskellige indsatser, samarbejdsmegnstre og —
muligheder fremstar saerlig eksponerede

| forhold til undervisernes perspektiv kunne der fokuseres pa:

e At systematisere samarbejde og samarbejdsformer pa baggrund af viden
o Den tidlige timing af elevers behov for hjzlp
o Samarbejde med diverse stgttepersoner
Droftelser af lzereransvar og —opgaver set i lyset af, hvad der opfattes som elevers ansvar
Drgftelser og erfaringsformidling pa tveers af skoler
o Erfaringer med sociale arrangementer
Konkret fagligt indhold om:
o Traumer, angst, ensomhed
o Differentiering med afszet i formalet med erhvervsuddannelser
o Motivation
o Ungdomi2022

24



Referencer
Ejrnaes, M. og Monrad, M. (2012). Vignetmetoden: sociologisk metode og redskab til faglig udvikling.
Akademisk Forlag.

Halkier, B. (2008). Fokusgrupper. Samfundslitteratur.
Nicolini, D. (2009). Articulating Practice through the Interview to the Double. Management Learning 40,

195-212.

25



Bilag
Bilag 1. Baggrundsoplysninger for undervisere
Ansat pa fglgende erhvervsskole:

Underviser pa fglgende uddannelse:
Underviser i fglgende fag:

| projektet indgar jeg; fordi:

Sadan kom jeg med i projektet:

| projektet vil jeg szerlig arbejde med fglgende:

. gf1/gf2/hf?
. Eud/eux?
o Andet?
Alder:

Undervisningserfaring i ar:
Uddannelsesbaggrund:
Kontaktoplysninger, mail og telefon:

Bilag 2. Interviewguide, undervisere:
Har FNs verdensmal en betydning for jeres pa skolen og i undervisningen?

Hvilke af mdlene?
Seerlige eksempler og begrundelser?
Ser | uligheder af gkonomisk, social eller kulturel art, som er blandt jeres elever?
Hvilke er szerlig centrale?
Hvordan ses de konkret?
Hvis der er sadanne forskelle, hvilken rolle far det for jer i undervisningen?
Kan | give eksempler pa jeres didaktiske handtering af elevers ulighed/forskel i undervisningen?
Konkretiser gerne sa en udeforstaelse/ny kollega vil kunne forsta det
Hvad er social inklusion for jer?
Hvorfor i det hele taget veere optaget heraf?
Hvordan kommer det til udtryk i jeres didaktik?
| det fglgende vil jeg gerne hgre om jeres holdninger med afsaet i nogle konkrete eksempler.

Vignet 1. Laes op og leeg pa bordet. Drgftelser pa baggrund heraf:
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Som underviser bekymrer Anne sig tit om sin elever. Hun taenker szerlig over nogle situationer i
undervisningen, hvor en elev ligesom falder uden for det sociale i klassen. Det kan vaere en elev, som ofte
sidder alene eller har svaert ved at komme ind i en gruppe. Nogle gange ser det ud til at haenge sammen
med det faglige, andre gange er det vanskeligt at gennemskue. Nogle gange kender hun til forhold omkring
eleven, som hun mener er centrale.

Spgrgsmal til drgftelse:

J Hvorvidt eller hvornar bekymrer | jer som Anne?

. Hvordan registrerer | om elever er udenfor det sociale i klassen?

o Hvad mener | er arsagen?

J Hvilke muligheder ser | for at inkludere eleven — og hvad kraever det af jer?

Vignet 2. Laes op og leeg pa bordet. Drgftelser pa baggrund heraf

Jens har inden undervisningen overvejet, hvorledes han kan skabe en mulighed for at tale fagligt med en
elev. Grunden er, at eleven igen har afleveret en opgave, som er fagligt problematisk. Han ser heller ikke
eleven deltage meget i det faglige arbejde pa skolen.

Spergsmal til drgftelse:

o Oplever | elever som denne?

. Hvilke arsager/forklaringer er der bag denne elevadfeerd?
. Valger | at tale med eleven — og i sa tilfaelde om hvad?

. Fylder sadanne elever for jer inden eller i undervisningen?
. Hvilke muligheder ser | for at inkludere eleven?

| hvor hgj grad drgfter | forskellige og didaktisk tilgang til elever med kolleger?
Hvilke kolleger og i hvilket fora?
Er der brug for, at | fordyber jer yderligere i temaet sammen?

| sa tilfaelde hvordan kunne dette rammesaettes?

Er der nogen viden, som | mangler for at kunne arbejde didaktiske med?

| efteraret afholdes nogle seminarer, hvor | far tid til at arbejde sammen og udvikle didaktik med henblik pa
elevers forskellighed. Hvad vil | sa gerne arbejde med?

Pa en linje fra 1-10, hvor 10 er hgjest og 1 lavest, hvor central mener | fglgende problemstillinger er for
jeres undervisning?

. K@n og seksualitet

. Sprog/danskkundskaber
. Diagnoser

o Alder
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. Etnicitet/kultur

. Kognitive muligheder

o Selvvaerd

. Karakterer og faglighed i bred forstand

o Mobning

o Relationen/kommunikation elev-elev

. Relationen/kommunikation laerer-elev herunder feedback

. Relationen/kommunikation vejleder/mentor — elev

. Relationen/kommunikation skolepraktik-vejleder/mester - elev

Andre ting, | teenker er vigtige at drgfte

Bilag 3: Baggrundsoplysninger for elever
Navn:

Elev pa fglgende erhvervsskole:

Elev pa fglgende uddannelse:

Gar pa:
o gfl
o gf2
e hovedforlgb
e eux
e Andet
Alder:

Kontaktoplysninger, mail og telefon:

Bilag 4. Interviewguide elever
Har FNs verdensmal en betydning for jeres pa skolen og i undervisningen?

Seerlige eksempler og begrundelser?
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Ser | uligheder/forskelle blandet elever pa skolen/i undervisningen pa grund af gkonomisk eller deres
baggrund eller familie?

Hvilke er szerlig centrale?

Hvordan ses det konkret?
Hvis der er sadanne forskelle, hvilken rolle spiller det for jer i undervisningen og pa skolen?
Kan | give eksempler, hvor | har oplevet eller set dette?

Konkretiser gerne sa en udeforstaelse vil kunne forsta det

Hvordan var det at vaere en del af?

Hvordan var det at se pa?

Hvad vil det for jer sige at kunne indga i den planlagte undervisning og det sociale samspil pa jeres
uddannelse?

Hvorfor i det hele taget veere optaget heraf?

Hvordan kommer det til udtryk pa skolen/i undervisningen?

| det falgende vil jeg gerne hgre om jeres holdninger med afszet i nogle konkrete eksempler.
Vignet 1. Laes op og leeg pa bordet. Dregftelser pa baggrund heraf:

Som elev oplever man selv eller ser sine kammerater i mange forskellige situationer. Nogle gange er der en
situation, som man bliver ved med at taenke pd, fx ndr man selv eller en anden elev ligesom falder uden for
det sociale i klassen. Det kan vaere en, som ofte sidder alene eller har sveert ved at komme ind i en gruppe.
Nogle gange er det fordi, det faglige er sveert, andre gange er det mindre klart, hvad der er baggrunden.

Spargsmdl til drdftelse:

e Hvorvidt eller hvorndr oplever | eller ser sddanne situationer?

e Hvordan ser det konkret ud, nar man som elever er udenfor det sociale i klassen?
e Hvad mener | kan vaere arsagen?

e Hvilke muligheder ser I for, at elever g@r noget?

e Hvilke muligheder ser | for, at lerere g@r noget?

Vignet 2. Laes op og laeg pa bordet. Drgftelser pa baggrund heraf

Holdet har fdet en skriftlig opgave, som skal afleveres. Du eller andre fra klassen har haft sveert ved at Igse
opgaven, sd enten blev det et hurtigt fors@g eller ogsa blev opgaven ikke afleveret. Du taenker, at det ville
veere godt at tale med laereren om — eller at lzereren talte med nogle bestemte elever herom. Mdske handler
det sveere ikke kun om denne opgave, men ogsG om andre ting.

Spargsmdl til drgftelse:

e Oplever | sGdanne situationer?
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e Hvilke drsager/forklaringer er der bag denne elevadfaerd?
e Hvad vil | gerne have, at undervisere gg@r i sGdanne situationer?
e Hvilke muligheder ser | for at flere elever oplever at hgre til pG holdet?

| hvor hgj grad og hvordan drgfter | forskelle og ulighed bland jer som elever?
Hvem drgfter | det med og i hvilke sammenhange?
Er der brug for, at | fordyber jer yderligere i temaet sammen?

| sa tilfaelde hvordan kunne dette rammesaettes?

Skolen og en gruppe af laerere arbejder det naeste ar med projektet. Hvad vil | forsl3, de saerlig er
opmaerksomme pa at blive bedre til?

Pa en linje fra 1-10, hvor 10 er hgjest og 1 lavest, hvor central mener | fglgende problemstillinger i forhold
til ulighed og at hgre til/vaere en del af holdet pa uddannelsen?

e Kgn og seksualitet

e Sprog/danskkundskaber

e  Diagnoser

o Alder

e  FEtnicitet/kultur

e  Kognitive muligheder

e  Selvveerd

e Karakterer og faglighed i bred forstand

e Mobning

e Relationen/kommunikation elev-elev

e  Relationen/kommunikation laerer-elev herunder feedback
e  Relationen/kommunikation vejleder/mentor — elev

e  Relationen/kommunikation skolepraktik-vejleder/mester - elev

Andre ting, | teenker er vigtige at fa sagt?
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